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PREAMBULO

Nés, os Vereadores da Camara Municipal de Maringa,
legitimos representantes do povo,
reunidos em Assembleia Constituinte
para instituir a Lei Organica Municipal,
destinada a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais,
bem como os valores supremos de uma sociedade
fraterna, pluralista e sem preconceitos,
com a solucao pacifica das controvérsias,

e seguindo os principios da Carta Magna e
da Constituicdo do Estado,
promulgamos,
sob a protecao de Deus,

a presente

LEI ORGANICA



TITULO |
Da Organizagao Municipal

CAPITULO |
DO MUNICIiPIO

Secéo |
Disposi¢oes Preliminares

Art. 1.° O Municipio de Maringa, observadas as Constituices
Federal e do Estado, organiza-se nos termos desta Lei Organica e demais
normas que adotar.

§ 1.° Sdo simbolos do Municipio a bandeira, o hino e o brasao,
estabelecidos em lei municipal, e a cangéo “Maringa”, de autoria de Joubert de
Carvalho.

. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 43)

§ 2.° A cidade de Maringa é a sede do Governo do Municipio.
. (Art. 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 2.° Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 3.° Consideram-se bens do Municipio todas as coisas mé-
veis e imoveis, direitos e acdes que a qualquer titulo Ihe pertencam.

Paragrafo unico. Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 4.° Esta lei estabelece normas autoaplicaveis, excetuadas
as que expressamente dependem de outros diplomas legais ou regulamentos.

Art. 5.° E mantido o atual territério do Municipio, com divisas e
limites definidos em lei.

Paragrafo unico. Integram o territério do Municipio os Distritos

de Floriano e Iguatemi.
. (Art. 5.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secao ll
Da Competéncia Municipal



Art. 6.° Compete ao Municipio, dentre outras, as seguintes a-
tribuicoes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que cou-
ber;

[Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagao
estadual;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de conces-
sao ou permissao, os servicos publicos de interesse local, incluido o de trans-
porte coletivo, que tem carater essencial;

VI - manter, com a cooperacéao técnica e financeira da Unido e
do Estado, programas de educagao pré-escolar e especial e de ensino funda-
mental;

VIl - prestar, com a cooperacéao técnica e financeira da Unido e
do Estado, servicos de atendimento a saude da populacéo;

VIII - promover, no que couber, adequado ordenamento territo-
rial, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagéo

do solo urbano, e rural quando para fim residencial e/ou de lazer;
. (Inciso VIII - Redagao dada pela Emenda n. 35)

IX - promover a protegcdo do patriménio historico-cultural local,
observada a legislagao e a agao fiscalizadora federal e estadual;

X - instituir a Guarda Municipal, destinada a preservacédo da
ordem publica e a protecdo de seus bens, servicos e instalagdes, bem como
da integridade fisica dos cidadaos, observada, no que couber, a legislagao fe-

deral;
. (Inciso X - Redagao dada pela Emenda n. 56)

Xl - dispor sobre a administracio, utilizagcdo e alienagcdo dos

bens publicos;
. (Inciso Xl - Redagao dada pela Emenda n. 35)

XII - adquirir bens e instituir serviddes administrativas necessa-
rias a realizacido de seus servigos;

XIII - organizar, disciplinar e manter os servigos de fiscalizagéao
necessarios ao exercicio de seu poder de policia;



XIV - estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis
e regulamentos;

XV - aceitar legados e doacgoes;
XVI - consorciar-se com outros municipios para a realizagao
de obras ou servigos de interesse comum;

XVII - celebrar convénios com érgaos da administragao direta
ou indireta do Estado ou da Unido, para a prestacao de servigos de sua com-
peténcia, quando |Ihe faltarem recursos técnicos e/ou financeiros, ou quando

houver interesse mutuo.
. (Art. 6.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 7.° O Municipio atuara em cooperacdao com a Unido e o
Estado para o exercicio das competéncias definidas na Constituigdo Federal e

na Constituicdo Estadual.
. (Redagao dada pela Emenda n. 28)

CAPITULO I
DAS VEDAGOES

Art. 8.° Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embaracar-lhes o funcionamento e com eles ou seus representantes manter
relacbes de dependéncia ou alianga, preferéncia ou exclusividade, ressalvada,
na forma da lei, a colaboracio de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

[l - criar distingdes ou preferéncias entre cidadaos;
. (Inciso lll - Redagao dada pela Emenda n. 28)

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, através da imprensa ou qualquer outro meio
de comunicagao, propaganda politico-partidaria ou de fins estranhos a Admi-
nistracao;

V - fazer a publicidade de atos, programas, obras, servigos e
campanhas de 6rgaos publicos que ndo tenham carater educacional, informati-
vo ou de orientagdo social, assim como a publicidade da qual constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissao
de dividas, sem interesse publico justificado;

VIl - exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabelega;



VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razédo de
ocupacao profissional ou funcdo por eles exercidas, independentemente da
denominagao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX - estabelecer diferencga tributaria entre bens e servicos de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

X - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da
vigéncia da lei que os instituiu ou aumentou;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a
lei que os instituiu ou aumentou;

Xl - utilizar tributos com efeito de confisco;

XII - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por
meio de tributos, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagdo de vias
conservadas pelo Poder Publico;

XIII - instituir impostos sobre:
. (Inciso Xlll - Redagao dada pela Emenda n. 35)

a) o patriménio, a renda ou servigos da Unido, do Estado e de
outros municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) o patriménio, a renda ou servigos de partidos politicos, inclu-
sive suas fundacgdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das institui-
¢des de educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os
requisitos da lei federal;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impres-

TiTuLo i
Do Governo Municipal

CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 9.° O Governo Municipal é constituido pelos Poderes Le-
gislativo e Executivo, independentes e harmdnicos entre si, vedada a delega-
¢ao reciproca de atribuicdes e poderes.



§ 1.° O cidad&o investido na fun¢cdo de um dos Poderes nao
exercera a de outro, salvo excegoes previstas em lei.

§ 2.° Lei disciplinara a participagdo das organizagbes nao-

governamentais e municipes no processo de planejamento municipal.
. (§ 2.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 10. O povo exerce o poder diretamente:
| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;

Il - pela iniciativa popular em projetos de lei de interesse espe-
cifico do Municipio, da cidade, distritos ou bairros, inclusive emendas a Lei Or-
ganica, através da manifestagao de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado;

lIl - pelo plebiscito e pelo referendo, convocados por lei de ini-
ciativa do Legislativo, do Executivo, dos partidos politicos ou dos municipes;

. (Inciso lll - Redagao dada pela Emenda n. 36)
IV - pelo acesso aos documentos publicos;

V - pela fiscalizacdo dos atos do Governo e da prestacao de
servigos publicos municipais;

VI - pela participagcdo nas audiéncias publicas promovidas pelo
Legislativo ou Executivo.

Paragrafo unico. O Regimento Interno da Camara Municipal
assegurara tramitagédo especial para as proposi¢cdes elencadas nos incisos Il e

Il deste artigo.
. (Art. 10 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

CAPITULO I
DO LEGISLATIVO

Secéo |
Disposi¢oes Preliminares

Art. 11. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta de 15 vereadores eleitos na forma estabelecida em lei, com mandato
de quatro (4) anos.

. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 46)

Paragrafo unico. A legislatura tera a duragcdo de quatro (4)
anos, compreendendo cada ano uma sessao legislativa, subdividida em dois
(2) periodos.



Secao ll
Das Atribuicoes da Camara Municipal

Art. 12. Cabe a Camara, com a sanc¢ao do Prefeito, dispor so-
bre todas as matérias de competéncia do Municipio, em especial:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que cou-
ber;

[l - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isen-
¢des e anistias fiscais e a remissao de dividas;

IV - dispor sobre as diretrizes orgamentarias, o orgamento anu-
al e o plano plurianual de investimentos, bem como autorizar a abertura de
créditos adicionais;

V - deliberar sobre a obtengao e concessao de empréstimos e
operagdes de crédito, bem como a forma e os meios de seu pagamento;

VI - autorizar a concessao de auxilios, prémios e subvencdes;

VIl - autorizar a concessao de servicos publicos, a concessao
de direito real de uso e a concessao administrativa de uso de bens municipais;

VIII - autorizar a aquisicdo, exceto por desapropriacao, e a ali-
enacao de bens imodveis do Municipio, inclusive as doagdes que este venha a

receber com encargo;
. (Inciso VIl - Redagao dada pela Emenda n. 36)

IX - dispor sobre a criagdo, organizagado e supressao de distri-
tos, observada a legislagao estadual;

X - dispor sobre a criagéo, transformacgao e extingado de cargos,
fungcbes e empregos publicos, fixando a respectiva remuneragao, da Adminis-
tracao Direta, Indireta e Fundacional;

XI - dispor sobre a criacdo e a estruturacido de Secretarias,

Coordenadorias ou equivalentes;
. (Inciso Xl - Redagao dada pela Emenda n. 59)

Xl - autorizar ou referendar convénios e consorcios firmados
pelo Executivo Municipal, no interesse publico, com entidades de direito publi-
co e privado;

XIII - dispor sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento Integra-
do;



XIV - dispor sobre os planos de carreira e o regime juridico uni-
co dos servidores municipais;

XV - dispor sobre a delimitagao do perimetro urbano;

XVI - dispor sobre normas urbanisticas.
. (Art. 12 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secéao Il
Da Competéncia Privativa

Art. 13. Compete privativamente a Camara, dentre outras atri-
buicdes:

| - eleger sua Mesa, bem como destitui-la, na forma regimental;
Il - elaborar seu regimento interno;

[Il - dispor sobre sua organizagao, seguranga interna, criagao,
transformac&o ou extingdo dos cargos e fungdes de seus servigos, e a iniciati-
va de lei para fixacdo da respectiva remuneracao, observados os parametros
legais;

. (Inciso lll - Redagao dada pela Emenda n. 55)
IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

V - conceder licenga ao Prefeito e Vereadores, ou a seus subs-
titutos no exercicio do cargo;

VI - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, por neces-
sidade e para o desempenho de seu cargo, por mais de quinze dias;

VII - nos casos previstos em lei, declarar a perda do mandato,
bem como processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores;

VIII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o
parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 (ses-
senta) dias do transito em julgado deste, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer prévio s6 deixara de prevalecer por decisdao de
dois tercos dos membros da Camara;

b) rejeitadas as contas, estas serdo imediatamente remetidas

ao Ministério Publico, para fins de direito;
. (Inciso VIII - Redagao dada pela Emenda n. 55)

IX - a iniciativa de lei para fixagdo em cada legislatura, para a
subsequente, dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Mu-
nicipais ou equivalentes e dos Vereadores;



. (Inciso IX - Redagéo dada pela Emenda n. 55)

X - convocar os responsaveis por chefias de 6rgaos do Execu-
tivo, incluida a Administragdo Indireta e Fundacional, bem como servidores
municipais em geral, para prestarem informagdes sobre atividades de sua res-
ponsabilidade, sem prejuizo da competéncia das comissdes permanentes e
temporarias na matéria;

Xl - sustar os atos normativos do Executivo que exorbitem do
poder regulamentar ou dos limites estabelecidos em lei;

XII - proceder a tomada de contas do Prefeito, por intermédio
de comissdo especial, quando nao apresentadas a Camara dentro de sessenta
dias apds a abertura da sessao legislativa ordinaria;

XIII - deliberar sobre a mudanca temporaria de sua sede, res-
salvadas as excecdes previstas nesta Lei;

XIV - manifestar-se nos casos de modificacao territorial, de
transferéncia da sede do Municipio, alteragdo de seu nome, do distrito ou do
bairro, e sobre a anexag¢ao a outro;

XV - solicitar a intervencado do Estado no Municipio;

XVI - legislar sobre a forma de participagao popular no Gover-
no Municipal;

XVII - requerer informagdes e/ou documentos ao Prefeito sobre
fato relacionado com matéria legislativa em tramite ou sujeita a fiscalizagao da
Camara;

XVIII - a iniciativa das matérias relacionadas a concessao de
titulos de cidadania honoraria ou benemérita a pessoas que, reconhecidamen-
te, tenham prestado servigos relevantes ao Municipio ou nele se destacado
pela atuacdo exemplar na vida publica e/ou particular.

§ 1.° Salvo disposigdo em contrario, € fixado em quinze dias,
prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e devidamente justificado, o
prazo para que os responsaveis pelos 6rgédos da Administragao Direta, Indireta
e Fundacional do Municipio prestem as informagdes e encaminhem os docu-
mentos requisitados pela Camara, na forma desta lei.

§ 2.° As indicagdes dos Vereadores, sugerindo medidas de
interesse publico da algada do Municipio, regularmente oficializadas ao Poder
Executivo, receberao resposta no prazo de trinta dias, prorrogavel por quinze
dias, desde que solicitado e devidamente justificado.

§ 3.2 O prazo previsto no inciso VIl ndo flui no periodo de re-

Cesso.
. (Art. 13 - Redagao dada pela Emenda n. 28)



Secao IV
Da Instalagao e Funcionamento da Camara

Art. 14. No primeiro ano de cada legislatura, no dia primeiro de
janeiro, em sessdo solene de instalagdo, com inicio as 17 horas, independen-
temente de numero regimental e sob a presidéncia do Vereador mais idoso
dentre os presentes, os Vereadores eleitos tomarédo posse. O Presidente pres-
tara o seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicao
Estadual e a Lei Orgadnica Municipal, observar as leis, de-
sempenhar com lealdade, moralidade e transparéncia o
mandato que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do

Municipio e bem-estar de seu povo.”
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 55)

§ 1.° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario
que for designado para esse fim fara a chamada nominal de cada Vereador,
que declarara: “assim o prometo”.

§ 2.° O Vereador que nao tomar posse na sessao prevista nes-
te artigo, devera fazé-lo no prazo de quinze (15) dias, ressalvados os casos de
motivo justo aceitos pela Camara.

§ 3.° No ato da posse, o Vereador devera se desincompatibili-
zar e, na mesma ocasiao, bem como a cada ano e ao término do mandato,
fara a declaracdo de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, cons-

tando da ata o seu resumo.
. (§ 3.° - Redagao dada pela Emenda n. 55)

Secao V
Da Mesa da Camara

Art. 15. Imediatamente apds a posse, os Vereadores se reuni-
rdo sob a presidéncia do mais idoso dentre os presentes e, havendo maioria
absoluta dos membros da Cémara, elegerdo os componentes da Mesa, que
ficardo automaticamente empossados.

Paragrafo unico. Ndo havendo numero legal, o Vereador mais
idoso dentre os presentes permanecera na presidéncia e convocara sessdes
diarias, até que seja eleita a Mesa.

Art. 16. O mandato da Mesa sera de dois (2) anos.
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 36)

§ 1.° A Mesa da Camara compde-se de Presidéncia e de Se-
cretaria, constituindo-se, a primeira, do Presidente e do 1.° e 2.° Vice-



Presidentes, e, a segunda, do 1.°, 2.° e 3.° Secretarios, os quais se substituirdo
nesta ordem.

§ 2.° Em toda eleigdo da Mesa, os candidatos a um mesmo
cargo que obtiverem igual numero de votos concorrerdao a um segundo escruti-
nio e disputardo o cargo por sorteio, se persistir o empate.

§ 3.° Na constituicdo da Mesa sera assegurada, tanto quanto
possivel, a representacao proporcional dos partidos ou blocos parlamentares
que participam da Casa.

§ 4.° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido,
quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuicdes re-
gimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

§ 5.° A eleigdo para a renovagao da Mesa sera realizada no
periodo de 1.° a 15 de dezembro da segunda sesséo legislativa, em data e ho-
rario designados pelo Presidente da Camara, e os eleitos tomardo posse, em

ato solene, no dia 1.° de janeiro do ano subsequente.
. (§ 5.° - Redagao dada pela Emenda n. 52)
. (Art. 16 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 17. A Mesa da Camara, dentre outras atribuigdes, compe-
te:

| - enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de margo de cada ano,
as contas do exercicio anterior;

Il - elaborar e encaminhar ao Executivo, até 31 de agosto de
cada ano, a proposta dos recursos a serem destinados a Camara, para ser
incluida na proposta geral do orgamento do Municipio;

[Il - propor ao Plenario projetos de lei que criem, transformem
ou extingam cargos ou fung¢des dos servicos da Camara, e fixem os respecti-

vos vencimentos;
. (Inciso lll - Redagao dada pela Emenda n. 55)

IV - elaborar e expedir, mediante ato préprio, a discriminagao
analitica das dotacbes orgamentarias da Camara, bem como altera-las, quan-
do necessario;

V - apresentar projetos de lei dispondo sobre a abertura de
créditos adicionais para as dotagcdes orcamentarias da Casa,;

VI - suplementar, mediante projeto de resolugéo aprovado em
turno unico de discussao e votagcao, as dotagdes orcamentarias da Camara,
observado o limite de autorizagdo constante da lei orgcamentaria;

VII - solicitar, diretamente, mediante requerimento de comissao
competente, informacdes e/ou documentos ao Prefeito, sobre fato relacionado
com matéria legislativa em tramite ou sujeira a fiscalizacdo da Céamara;



VIII - tomar as medidas necessarias a regularidade dos traba-

lhos legislativos.
. (Art.17 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 18. Ao Presidente da Camara, entre outras atribuicoes,
compete:

| - representar a Cémara, judicial ou extrajudicialmente;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e ad-
ministrativos da Camara;

lIl - interpretar e fazer cumprir o regimento interno;

IV - promulgar as resolucgdes, os decretos legislativos e, ainda,
as leis com sanc¢ao tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

V - fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes,
os decretos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI - declarar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito
e dos Vereadores, nos casos previstos em lei;

VII - apresentar ao Plenario, até o dia vinte de cada més, o ba-
lancete relativo aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;

VIIl - manter a policia interna da Camara, podendo requisitar a
forca policial necessaria para este fim;

IX - autorizar as despesas da Camara, bem como requisitar o
numerario destinado a este fim;

X - designar comissdes especiais, observados os termos regi-
mentais;

Xl - realizar audiéncias publicas;

Xll - delegar a pratica de atos administrativos, restritos a Ca-
mara e que nao sejam da competéncia privativa do Presidente;

Xl - devolver a Tesouraria da Prefeitura, ao final de cada e-
xercicio, o saldo de caixa existente na Camara;

XIV - nomear, admitir, promover, comissionar, conceder gratifi-
cacao, licencas, pér em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir
servidores da Camara;

XV - prestar informacgdes por escrito e expedir certiddes reque-
ridas para a defesa de direitos e esclarecimento de situagoes;



XVI - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato

municipal.
. (Art. 18 - Redagao dada pela Emenda n. 28)
Art. 19. Além das atribuicdes contidas no regimento interno,
compete:
| - ao 1.° Vice-Presidente:
a) substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos ou li-
cengas;

b) promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes
e os decretos legislativos, sempre que o Presidente, ainda que em exercicio,
deixe de fazé-lo no prazo estabelecido;

c) promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis, quando
o Prefeito e o Presidente da Camara, sucessivamente, deixarem de fazé-lo,
sob pena de perda do mandato de membro da Mesa.

Il - ao 2.° Vice-Presidente, em carater sucessivo:

a) substituir o 1.° Vice-Presidente, nas suas faltas, impedimen-
tos ou licengas, nas obrigagdes legais e regimentais;

b) exercer a fungao de corregedor, para os atos do Poder Le-
gislativo, fiscalizando, sobretudo, o cumprimento do controle interno previsto no

artigo 113.
. (Artigo 19 - Redagao dada pela Emenda n. 22)
. (Inciso Il - Redagao dada pela Emenda n. 28)
. (Alinea “b” do Inciso Il - Redagédo dada pela Emenda n. 55)

Art. 20. Aos Secretarios da Camara compete, sucessivamente,
além das atribui¢des asseguradas no regimento interno:

| - redigir as atas das reunides da Mesa;

Il - acompanhar e supervisionar a redacao das atas das ses-
sdes e proceder a sua leitura;

[ll - fazer a chamada nominal dos Vereadores;

IV - registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na apli-
cagao do regimento interno;

V - estabelecer e fazer a inscricdo dos oradores na pauta dos
trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessa-
rio.
. (Incisos | e Il - Redagao dada pela Emenda n. 55)



Secao VI
Das Comissoes

Art. 21. A Camara tera comissées permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribui¢gdes previstas no respectivo regimento
interno ou no ato de que resultar sua criagao.

§ 1.° Em cada comissado sera assegurada, tanto quanto possi-
vel, a representacao proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que
participam do Legislativo Municipal.

§ 2.° As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia,

cabe:

| - apreciar proposi¢cdes e outras matérias submetidas a seu
exame;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade
civil;

[Il - convocar Secretarios Municipais ou equivalentes, bem co-
mo servidores municipais em geral, para prestarem informagdes sobre assun-
tos inerentes a suas atribuicoes;

IV - receber petigdes, reclamacodes, representagdes ou queixas
contra atos ou omissdes das autoridades municipais ou entidades publicas li-
gadas a Administracdo Municipal;

V - solicitar o depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo da
Administracao Direta, Indireta e Fundacional do Municipio.

§ 3.° As comissbes especiais de estudos e as de representa-
¢ao, criadas por deliberagdo do plenario, serdo destinadas ao estudo de as-
suntos especificos e a representacdo da Camara.

§ 4.° As comissdes parlamentares de inquérito, criadas medi-
ante requerimento subscrito por um ter¢co dos Vereadores, terdo amplos pode-
res de investigacado e serao destinadas a apuracéo de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Poder
Executivo e ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil

e/ou criminal dos indiciados.
. (§ 4.° - Redacao dada pela Emenda n. 50)



§ 5.° As comissbes parlamentares de inquérito poderao, dentre
outras atribuicbes, determinar as diligéncias que reputarem necessarias, tomar
o depoimento de qualquer autoridade ou cidadao, ouvir os indiciados, inquirir
testemunhas sob compromisso, requisitar de 6rgaos e entidades da Adminis-
tracao Publica informacdes e documentos, e transportar-se por um minimo de
dois de seus membros aos lugares onde se fizer mister a sua presenca.

§ 6.° Revogado.

. (Artigo 21 - Redagao dada pela Emenda n. 28)
. (§ 6.° - Emenda n. 55)

Secao VIl
Das Sessoes

Art. 22. A Camara se reunira anualmente, em sua sede, em
sessdo legislativa ordinaria, independentemente de convocacéao, de 1.° de fe-

vereiro a 15 de julho e de 1.° de agosto a 15 de dezembro.
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 55)

Paragrafo unico. A sessao legislativa ndo sera interrompida

sem a aprovagao do projeto de lei de diretrizes orgamentarias.
. (Artigo 22 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 23. A Camara se reunira em sessdes ordinarias, extraordi-
narias, solenes, especiais e comemorativas, conforme dispuser seu regimento

interno, observado o disposto nesta secao.
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 55)

§ 1.° As sessdes da Camara serao realizadas no recinto desti-
nado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se efetivarem fora
dele.

§ 2.° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto,
ou outra causa que impeca sua utilizagdo, poderdo ser realizadas em outro
local, consoante a disposi¢ao regimental.

§ 3.° As sessbes solenes, as comemorativas e as ordinarias de
carater itinerante poderao ser realizadas fora do recinto da Camara, por delibe-

racao do Presidente.
. (§ 3.° - Redagao dada pela Emenda n. 55)

§ 4.° As sessdes extraordinarias, no periodo ordinario, serao
convocadas pelo Presidente da Casa, de oficio, a requerimento da maioria ab-
soluta dos Vereadores ou por solicitacdo do Prefeito.

§ 5.° No caso do paragrafo anterior, quando a convocagéo da
sessao nao ocorrer em plenario, os Vereadores serdo comunicados por escrito,
com antecedéncia de vinte e quatro (24) horas.

§ 6.° As sessdes serao publicas.



. (§ 6.° - Redagao dada pela Emenda n. 55)
. (Artigo 23 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 24. As sessdes sO serdo abertas com a presenca de, no
minimo, um tergo (1/3) dos membros da Camara.

Paragrafo unico. Considerar-se-a presente a sessao o Verea-

dor que assinar o livro de presenca até o inicio da Ordem do Dia e permanecer
até o final da sesséo.

. (Paragrafo unico - Redagao dada pela Emenda n. 55)

Art. 25. No periodo de recesso, a Camara podera ser convo-
cada extraordinariamente, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante:

| - pelo Prefeito;
Il - pelo Presidente da Camara;

lIl - a requerimento da maioria absoluta dos membros da Ca-
mara.

§ 1.° Nos casos dos incisos | e lll, a convocagéo sera formali-

zada, por escrito, ao Presidente da Camara, com antecedéncia minima de 48

(quarenta e oito) horas.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 55)

§ 2.° A comunicagao dos Vereadores far-se-a na forma do § 5.°
do artigo 23 desta lei.

§ 3.° Durante a sesséo legislativa extraordinaria, a Camara de-

liberara exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.
. (Artigo 25 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secao VI
Do Processo Legislativo

Subsecéo |
Disposigao Geral
Art. 26. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
| - emendas a Lei Organica;
Il - leis complementares;
lIl - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;



V - resolugdes.

Subsecao Il
Das Emendas a Lei Organica

Art. 27. A Lei Organica do Municipio podera ser emendada
mediante proposta:

| - de um terco (1/3), no minimo, dos membros da Camara;

Il - do Prefeito;

lIl - de cidadaos, através de iniciativa popular assinada, no mi-
nimo, por cinco por cento (5%) dos eleitores.

§ 1.° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, consi-

derando-se aprovada quando obtiver, em ambas as votacgdes, o voto favoravel

de dois tergos (2/3) dos membros da Cémara, com intersticio de dez (10) dias.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

§ 2.° A emenda aprovada sera promulgada pela Mesa da Ca-
mara, com o respectivo numero de ordem.

§ 3.° A matéria constante de emenda rejeitada ou havida como
prejudicada ndo podera ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legisla-
tiva.

§ 4.° A Lei Organica nao podera ser emendada na vigéncia de
estado de defesa, de sitio ou de intervencao no Municipio.

Subsecao Il
Das Leis

Art. 28. As leis complementares versardo, dentre outras, sobre
as seguintes matérias:

| - Codigo Tributario;

Il - Codigo de Obras e Edificagdes;

[Il - Codigo de Posturas;

IV - Cédigo de Zoneamento;

V - Cdodigo de Parcelamento, Uso e Ocupacéao do Solo;



VI - Estatuto dos Servidores Municipais;

VII - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.
. (Artigo 28 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 29. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer Vereador, as comissdes permanentes da Camara, ao Prefeito e a
iniciativa popular, na forma e nos casos previstos nesta Lei.

§ 1.° Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa das leis
que disponham sobre:

| - regime juridico unico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria dos servidores;

Il - criagcdo, extingdo ou transformacéo de cargos, fungdes ou
empregos publicos, na Administragao Direta ou Indireta, e a fixagdo ou aumen-
to de sua remuneragao;

lIl - criagdo, estruturacéo e atribuicbes dos o6rgaos e entidades

da Administracdo Municipal.
. (Inciso Il - Redagao dada pela Emenda n. 36)

§ 2.° Ndo sera admitida emenda que acarrete aumento da
despesa ou reducgdo da receita nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito,
salvo em matéria orgamentaria, observado o disposto nesta lei.

Art. 30. O Prefeito podera solicitar urgéncia para a tramitagcao
de projetos de sua iniciativa.

§ 1.° Solicitada urgéncia, a Camara devera se manifestar em
até quarenta e cinco (45) dias sobre a proposigédo, contados da data em que
for feita a solicitagao.

§ 2.° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deli-
beracao da Camara, o projeto sera incluido na pauta da ordem do dia, sobres-
tando-se as demais matérias, até que se ultime a votagao.

§ 3.° O prazo do § 1.° ndo corre no periodo de recesso nem se
aplica aos projetos de leis complementares.

Art. 31. A iniciativa popular, prevista no artigo 10 desta lei, sera
articulada e recebida pela Camara, desde que contenha o seguinte:

| - identificacdo dos assinantes;
Il - nimero do titulo de eleitor;

lIl - certiddo expedida pelo Juizo Eleitoral, contendo o numero
total de eleitores do bairro ou municipio.



Art. 32. Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera
enviado pelo Presidente da Camara ao Prefeito, no prazo de dez (10) dias,
que, aquiescendo, o0 sancionara no prazo de quinze dias uteis.

§ 1.° Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, in-
constitucional, ilegal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a, total ou parci-
almente, no prazo de quinze (15) dias uteis, contados da data do recebimento,
e comunicara, dentro de quarenta e oito (48) horas, ao Presidente da Camara,
0s motivos do veto.

§ 2.° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3.° Se a sancéao for negada quando estiver finda a sesséo
legislativa, o Prefeito publicara as razdes do veto.

§ 4.° Decorrido o prazo do § 1.°, o siléncio do Prefeito importa-
ra sancao.

§ 5.° A Camara deliberara sobre o veto num unico turno de dis-
cussdo e votacdo, no prazo de trinta (30) dias de seu recebimento, conside-
rando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em votagao

nominal.
. (§ 5.° - Redagao dada pela Emenda n. 34)

§ 6.° Esgotado, sem deliberagéo, o prazo estabelecido no pa-
ragrafo anterior, o veto sera incluido na ordem do dia da sessdo imediata, so-
brestadas as demais proposi¢cdes, até sua votacao final.

§ 7.° Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para
promulgagao.

§ 8.° Se a lei n&o for promulgada no prazo de quarenta e oito
(48) horas, pelo Prefeito, nos casos previstos nos §§ 4.° e 7.°, o Presidente da
Camara a promulgara e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao 1.° Vice-

Presidente fazé-lo.
. (Art. 32 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 33. Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 34. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente
constituira objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante pro-
posta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Subsecao IV
Dos Decretos Legislativos e Resolugoes



Art. 35. Terdo forma de decreto legislativo ou de resolugao as
deliberacdes da Camara, tomadas em plenario, que independam de sang¢ao do
Prefeito.

§ 1.° Destinam-se os decretos legislativos a regular matérias de
exclusiva competéncia da Camara, que tenham efeito externo, tais como:

| - concessao de licenga ao Prefeito para se afastar do exerci-
cio do cargo ou autorizagdo para se ausentar do Municipio, exceto nos casos

dos incisos Il e Il do § 1.° do artigo 49 desta Lei;
. (Inciso | - Redagao dada pela Emenda n. 36)

Il - aprovagéao ou rejeicao do parecer prévio sobre as contas do
Prefeito, proferido pelo Tribunal de Contas do Estado;

lIl - Revogado;
. (Emenda n. 55)

IV - Revogado;
. (Emenda n. 36)

V - representagcdo a Assembleia Legislativa sobre modificagéo
territorial ou mudang¢a do nome da sede do Municipio;

VI - aprovagao de convénios, consorcios ou acordos de que for

parte o Municipio, ad referendum.
. (Inciso VI - Redagao dada pela Emenda n. 36)

§ 2.° Destinam-se as resolugdes a regular matérias de carater
politico-administrativo da Camara, de efeito interno, tais como:

| - perda do mandato de Vereador;

Il - Revogado;
. (Emenda n. 55)

[l - conclusbes de comissao parlamentar de inquérito;

IV - Revogado;
. (Emenda n. 36)

V - autorizagao para abertura de créditos adicionais suplemen-
tares, através do aproveitamento total ou parcial das consignagdes orgamenta-
rias da Camara;

VI - organizagao dos servigos administrativos da Camara, cria-

¢ao, transformagao ou extingdo dos seus cargos e fungdes.
. (Inciso VI - Redagao dada pela Emenda n. 55)
. (Art. 35 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Subsecao V
Das Deliberagoes



Art. 36. A votacdo de matéria constante da Ordem do Dia sé
podera ser efetuada com a presenca da maioria absoluta dos membros da
Camara, salvo se a matéria exigir quérum superior.

§ 1.° A aprovagao de matéria em discusséo, salvo as excegdes
previstas nesta lei, dependera do voto favoravel da maioria dos Vereadores
presentes a sessao.

§ 2.° Dependerao do voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Camara a aprovagao ou alteragdo das seguintes matérias:

| - leis complementares;
Il - regimento interno da Camara;

[l - fixagdo, aumento e reposicdo da remuneragao dos servido-

res municipais e do subsidio dos Vereadores;
. (Inciso lll - Redagao dada pela Emenda n. 55)

IV - criagdo de cargos, empregos ou fungdes publicas;

V - autorizacdo de operacoes de crédito que excedam as des-
pesas de capital, mediante créditos adicionais com finalidade precisa;

VI - alienagao de bens imdveis ou sua aquisicdo mediante do-
acao com encargo;

VIl - concesséao de direito real de uso;

VIII - confissdo de divida, concessao de garantias de qualquer
natureza e obtencado de empréstimos;

IX - desafetacdo da destinagdo de bens publicos;
X - pedido de interveng¢ao no Municipio;

XlI - isengao, anistia, remissdo e desconto sobre tributos muni-
cipais.

§ 3.° Dependera do voto favoravel de dois tercos dos membros
da Camara a aprovagao ou alteragao das seguintes matérias:

| - concessao de servigos publicos;
Il - concesséao de Titulo de Cidadania;

lIl - rejeicdo do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado
sobre as contas municipais;



IV - destituicdo de membro da Mesa Executiva da Camara;

V - cassacado do mandato do Prefeito por infragdes politico-
administrativas.

§ 4.° O Presidente da Camara, ou quem o substituir, s6 tera
direito a voto:

| - na eleigdo da Mesa Executiva;

Il - quando a matéria exigir, no minimo, maioria absoluta para
sua aprovagao ou alteracao;

[Il - quando houver empate em qualquer votacao.
. (§ 4.° - Redagao dada pela Emenda n. 34)

§ 5.° O voto sera publico nas deliberagdes da Camara.
. (§ 5.° - Redagao dada pela Emenda n. 34)
. (Art. 36 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secao IX
Dos Vereadores

Subsecéo |
Disposigoes Gerais

Art. 37. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opi-
nides, palavras e votos, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Munici-

pio.

§ 1.° Revogado.

§ 2.° Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem
sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam informacgdes.

§ 3.° A inviolabilidade do Vereador subsistira durante o estado
de sitio, s6 podendo ser suspensa mediante o voto de dois tergos (2/3) dos
membros da Camara, no caso de atos, praticados fora do recinto da Camara,
que sejam incompativeis com a execug¢ao da medida.

§ 4.° Revogado.
. (§§ 1.° e 4.° Revogados pela Emenda n. 28)

Subsecao Il
Das Incompatibilidades



Art. 38. E vedado ao Vereador:
| - desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundacdes ou empresas
concessionarias de servigos publicos municipais, salvo quando o contrato obe-
decer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que seja demissivel ad nutum, nas entidades constantes da
alinea anterior, salvo o disposto na Constituigdo da Republica e na legislagéao
propria.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze
de favor decorrente de contrato celebrado com pessoa juridica de direito publi-
co ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel ad nutum,
nas entidades referidas no inciso |, alinea “a”, salvo o cargo de Secretario Mu-
nicipal ou equivalente;

c) patrocinar causas em que sejam interessadas quaisquer das

entidades indicadas no inciso |, alinea “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo, em

qualquer nivel de governo.
. (Art. 38 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 39. Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo
anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

lIl - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a
terca parte das sessodes ordinarias da Camara, salvo doenga comprovada, li-
cenga ou misséo oficial autorizada pela Edilidade;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica;
. (Inciso V - Redagao dada pela Emenda n. 55)



VI - que sofrer condenagao criminal em sentenga transitada em
julgado;

VII - que fixar residéncia fora do Municipio;

VIIl - que deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela
Camara, dentro do prazo estabelecido nesta lei.

§ 1.° Além dos casos definidos no regimento interno da Cama-
ra, considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prer-
rogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgao de vantagens ilicitas ou
imorais.

§ 2.° Nos casos dos incisos |, Il, VI e VII, a perda do mandato
sera decidida pela Camara, por voto nominal e maioria absoluta, mediante pro-
vocagao da Mesa ou de partido politico nela representado, assegurada ampla

defesa.
. (§ 2.° - Redagao dada pela Emenda n. 34)

§ 3.° Nos casos previstos nos incisos lll, IV, V e VIII, a perda
ou vacancia sera declarada pela Mesa, de oficio ou mediante provocacao de
qualquer dos membros da Camara, ou de partido politico nela representado,
assegurada ampla defesa.

§ 4.° Extingue-se também o mandato, e assim sera declarado
pelo Presidente da Camara, na forma regimental, quando ocorrer falecimento

ou renuncia, por escrito, do Vereador.
. (Art. 39 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Subsecéao Il
Do Vereador Servidor Publico

Art. 40. O exercicio da vereanga por servidor publico municipal
atendera as determinacodes previstas na Constituicdo Federal e nesta lei.

§ 1.° O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungéo publi-
ca municipal é inamovivel de oficio, pelo tempo de duragdo de seu mandato.

§ 2.° Havendo compatibilidade de horarios, percebera as van-
tagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragao a que
faz jus pela vereanca. Nao havendo compatibilidade de horarios, ficara afasta-
do de seu cargo, emprego ou fungéo.

§ 3.° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, ou em qual-
quer caso em que |lhe seja exigido o afastamento para o exercicio do mandato,
o tempo de servigo publico sera contado para todos os efeitos legais, exceto

para promog¢ao por merecimento.
. (§ 3.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)



Subsecao IV
Das Licencgas

Art. 41. O Vereador podera licenciar-se:
| - por motivo de doenca, devidamente comprovada;

Il - para tratar, sem remuneragao, de interesse particular, por
prazo determinado nunca inferior a trinta (30) dias nem superior a cento e vinte
(120) dias por sesséo legislativa, podendo o licenciado reassumir suas fungdes
na Camara, no decorrer da licenga, bastando que declare a Mesa a sua reas-

suncao, cessando, desde esse momento, o exercicio do suplente;
. (Inciso Il - Redagao dada pela Emenda n. 25)

[Il - para desempenhar missao temporaria de interesse do Mu-
nicipio, decorrente de expressa designagdo da Camara, ou previamente apro-
vada pelo Plenario;

IV - em face de licenga-gestante ou paternidade.

§ 1.° Para fins de remuneragao, considerar-se-a como em e-
xercicio o Vereador licenciado nos casos previstos nos incisos |, Il e IV.

§ 2.° A licenga-gestante e a licenga-paternidade serdo conce-
didas seguindo os mesmos critérios e condi¢goes estabelecidos para os servi-
dores publicos municipais.

§ 3.° O Vereador investido no cargo ou funcdo de Ministro de
Estado, Secretario de Estado, Secretario Municipal ou equivalente sera consi-
derado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracido do
mandato.

Subsecéao V
Da Convocacgao do Suplente

Art. 42. Nos casos de vaga, de investidura prevista no § 3.° do
artigo anterior ou de licenga superior a cento e vinte dias, o Presidente da Ca-
mara convocara imediatamente o suplente.

§ 1.° O suplente convocado devera tomar posse no prazo de
dez (10) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser conside-

rado renunciante.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 55)

§ 2.° Enquanto a vaga nao for preenchida, calcular-se-a o qué-

rum em fungao dos Vereadores remanescentes.
. (Artigo 42 - Redagao dada pela Emenda n. 28)



CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

Secéo |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 43. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com fun-

¢des politicas, executivas e administrativas.
. (Art. 43 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 44. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultanea-
mente, na forma prevista na Constituicdo Federal e leis atinentes, para um
mandato de quatro (4) anos.

Art. 45. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse e assumi-
rao o exercicio na Sessido Solene de Instalagdo da Camara Municipal, no dia
primeiro (1.°) de janeiro do ano subsequente a elei¢édo, e prestardo o compro-
misso de cumprir e fazer cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicao do Es-
tado, observar as leis e promover o bem geral do povo maringaense.

§ 1.° No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverao de-
sincompatibilizar-se e, no mesmo ato, a cada ano e ao término do mandato,
fardo declaragao publica, circunstanciada, de seus bens, a qual sera transcrita

em livro proprio, constando da ata seu resumo.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 55)

§ 2.° Se, decorridos dez (10) dias da data fixada para a posse,
o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

Art. 46. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenca
ou impedimento e lhe sucede no caso de vaga ocorrida apds a diplomacgéo.

§ 1.° No caso de falta ou impedimento do Prefeito e do Vice-
Prefeito, assumira a Administracdo Publica o Presidente da Camara ou seu
substituto legal.

§ 2.° Recusando-se, por motivo injustificado a assumir o cargo
de Prefeito, o Presidente da Camara renunciara, incontinenti, a Presidéncia,
ensejando a elei¢do de outro membro para o seu cargo.

Art. 47. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a
elei¢cdo noventa (90) dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1.2 Ocorrendo a vacéncia nos ultimos dois anos do mandato,
a eleicdo para ambos os cargos sera feita, pela Camara Municipal, trinta (30)
dias depois de aberta a ultima vaga, na forma da lei.



§ 2.° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo de seus antecessores.

Secao ll
Das Proibi¢coes

Art. 48. O Prefeito ndo podera, sob pena de perda do manda-
to, incidir nos impedimentos previstos no artigo 38 desta lei nem fixar residén-
cia fora do Municipio.

Paragrafo unico. O disposto no caput aplica-se ao Vice-

Prefeito, exceto no caso da letra “b” do inciso | do citado artigo.
. (Artigo 48 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secéao Il
Das Licengas

Art. 49. O Prefeito ndo podera se ausentar do Municipio, por
periodo superior a quinze dias consecutivos, ou se afastar do exercicio do car-
go, por qualquer tempo, sem prévia autorizagdo ou licenga pela Camara, con-
forme o caso, sob pena de perda do mandato.

§ 1.° Podera o Prefeito, contudo, licenciar-se, fazendo jus a
remuneragao, quando:

| - a servico ou em missao de representacao do Municipio;

Il - impossibilitado do exercicio do cargo por motivo de doenga,
devidamente comprovada, ou em razdo de licenga-gestante ou de licenga-
paternidade, observado, quanto a estas, o disposto no § 2.° do artigo 41 desta
Lei;

lIl - em gozo de férias anuais de trinta (30) dias, ficando a seu
critério a época para usufrui-la.

§ 2.° O pedido de licenga previsto no inciso | do paragrafo ante-
rior, amplamente motivado, indicara as razbes da viagem, o roteiro e as previ-

sdes de gasto.
. (Art. 49 - Redagao dada pela Emenda n. 36)

Art. 49-A. Revogado.
. (Emenda n. 36)

Secao IV
Das Atribuigoes do Prefeito



Art. 50. Ao Prefeito compete defender os interesses do Muni-
cipio, adotando, de acordo com a lei, todas as medidas necessarias a esse fim,
e, em especial:

| - representar o Municipio nas suas relacdes administrativas,
politicas e juridicas;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos defini-
dos nesta lei;

lIl - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao;

IV - vetar projetos de lei;

V - decretar, nos termos legais, desapropriagao por utilidade
publica ou interesse social, e constituir servidoes;

VI - dispor sobre a estrutura, a organizagéo e o funcionamento
da Administragao;

VII - aplicar multas previstas em leis, regulamentos e contratos,
bem como cancela-las quando impostas irregularmente;

VIl - enviar a Camara, até o ultimo dia util de cada més, balan-
cete financeiro relativo a receita e despesa do més anterior, com o demonstra-
tivo mensal da execucao orcamentaria:

a) da despesa, com a denominagao do 6rgao, unidade orga-
mentaria, fungéo, programa, subprograma, projeto e atividade;

b) da receita, desdobrada em categoria econdmica, fonte, sub-
fonte, rubrica, sub-rubrica;

IX - administrar os bens publicos, superintender a arrecadagao
de tributos, bem como a guarda e aplicagao da receita, autorizando as despe-
sas e pagamentos dentro das disponibilidades orgamentarias e dos créditos
votados pela Camara;

X - abrir créditos extraordinarios nos casos de calamidade pu-
blica, ad referendum da Camara;

XI - celebrar convénios, contratos ou termos de cooperagao
com entidades publicas ou privadas, e consércios com outros municipios, para
a realizagao de objetivos de interesse da Administragao;

XII - contratar empréstimos e realizar operagdes de crédito;



XIII - adotar providéncias para a conservagao e salvaguarda do
patriménio municipal;

XIV - prover os servicos e obras da Administracdo Publica;

XV - indicar os dirigentes de sociedade de economia mista ou
empresas publicas municipais;

XVI - solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cum-
primento de seus atos e fazer uso da Guarda Municipal que for criada, na for-
ma da lei;

XVIl - estabelecer a divisao administrativa do Municipio, de a-
cordo com a lei;

XVIII - denominar proprios publicos;

XIX - dispor sobre o uso dos proprios publicos, obedecidas as
normas urbanisticas vigentes;

XX - colocar a disposigao da Camara, de uma so vez, até o dia
20 de cada més, nos termos da requisi¢ao, a parcela correspondente ao duo-
décimo das respectivas dotagdes orcamentarias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais;

XXI - indicar recursos orgcamentarios do Executivo para a su-
plementac&o de dotagdes da Camara, quando esgotados os recursos desta;

XXII - propor a Camara o Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado e as demais politicas do desenvolvimento municipal;

XXIII - praticar quaisquer atos de interesse do Municipio que
nao estejam reservados, explicita ou implicitamente, a competéncia da Cama-
ra;

XXIV - decidir sobre requerimentos, reclamacgoes, representa-
¢bes e procedimentos administrativos de ordem geral, que Ihe forem dirigidos,

no prazo de trinta (30) dias, sem prejuizo de outras disposi¢des legais.
. (Inciso XXIV - Acrescido pela Emenda n. 36)

§ 1.° Observados os limites de lei, o Prefeito podera delegar a
seus auxiliares, por decreto, as fungdes administrativas que ndo sejam de sua
exclusiva competéncia.

§ 2.° As competéncias definidas neste artigo ndo excluem a

competéncia do Legislativo Municipal nestas matérias.
. (Artigo 50 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

§ 3.° Quando o balancete financeiro referido no inciso VIII do
caput apontar saldos bancarios, devera ser acompanhado de copia dos extra-
tos das respectivas contas bancarias.



. (§ 3.° - Acrescido pela Emenda n. 45)

Secao V
Da Perda de Mandato

Art. 51. A cassacgdo do mandato do Prefeito ou seu substituto
legal por crimes de responsabilidade ou infragdes politico-administrativas dar-

se-a na forma e nos casos previstos na legislagao federal.
. (Art. 51 - Redagao dada pela Emenda n. 36)

Art. 51-A. Extingue-se 0 mandato de Prefeito, e assim deve ser
declarado pelo Presidente da Camara de Vereadores, quando:

| - ocorrer falecimento, renuncia por escrito, perda ou suspen-
sao dos direitos politicos, ou condenagao por crime funcional ou eleitoral, em
sentencga transitada em julgado, nos termos da legislag&o federal;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Cama-
ra, dentro do prazo estabelecido em lei;

[l - incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo, estabe-
lecidos em lei, e ndo se desincompatibilizar até a posse, e, nos casos superve-
nientes, no prazo que a lei ou a Camara fixar.

Paragrafo unico. A extingdo do mandato independe de delibe-
racao do Plenario e se tornara efetiva desde a declaracido do fato ou ato extin-

tivo pelo Presidente e sua insergdo em ata.
. (Art. 51-A - Acrescido pela Emenda n. 36)

Secao VI
Da Transicao Administrativa

Art. 52. Até trinta (30) dias antes das eleigcbes municipais, 0
Prefeito devera preparar, para entrega ao seu sucessor e para publicagdo ime-
diata, relatorio da situagcdo da Administragao Municipal, que contera, entre ou-
tras, informagdes atualizadas sobre:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respecti-
vos vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes
de operacgodes de crédito, informando sobre a capacidade da Administracdo em
realizar operacdes de crédito de qualquer natureza;

Il - medidas necessarias a regularizagao das contas municipais
perante do Tribunal de Contas do Estado ou 6rgéo equivalente, se for o caso;



lIl - prestagcdo de contas de convénios celebrados com orga-
nismos da Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvencdes ou
auxilios;

IV - situagdo dos contratos com concessionarias e permissio-
narias de servigos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execugao ou
apenas formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha
por executar e pagar, com 0s prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado,
por forca de mandamento constitucional ou de convénios;

VII - projetos de iniciativa do Executivo Municipal em curso na
Camara, para permitir que a nova administracdo decida quanto a conveniéncia
de Ihes dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los de pauta;

VIII - situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quanti-
dade e 6rgaos em que estejam lotados e em exercicio.

Art. 53. E vedado ao Prefeito assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para a execugao de programas ou projetos apds o
término de seu mandato, ndo previstos na legislagcdo orgamentaria, observado
o artigo 106, § 1.°.

§ 1.° O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos compro-
vados de calamidade publica.

§ 2.° Serdo nulos e nao produzirdo nenhum efeito os empe-

nhos e atos praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da respon-
sabilidade do Prefeito.

Secao VIl
Dos Auxiliares do Prefeito
Art. 54. Sao auxiliares diretos do Prefeito:
| - os Secretarios Municipais ou equivalentes;
Il - o Vice-Prefeito.
§ 1.° Os Secretarios Municipais ou equivalentes serdo nomea-
dos e exonerados pelo Prefeito e escolhidos entre cidadaos maiores de vinte e

um (21) anos, no pleno exercicio de seus direitos politicos.

§ 2.° No ato da posse, os Secretarios Municipais ou equivalen-
tes apresentardo certidées do Distribuidor e de Protestos das Comarcas onde



tenham residido nos ultimos cinco (5) anos, comprovando sua idoneidade, e
deveréao fazer declaragao de bens, no ato e término da investidura no cargo ou

funcao, a qual constara de livro préprio.
. (Artigo 54 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 55. A competéncia do Vice-Prefeito sera limitada a:

| - cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instru¢des rece-
bidas do Prefeito, as leis, resolu¢des, regulamentos e demais atos da Chefia
do Executivo Municipal e da Camara;

Il - fiscalizar os servicos distritais;

[l - atender as reclamacgdes das partes e encaminha-las ao
Prefeito, quando se tratar de matéria estranha as suas atribuigdes ou quando
Ihes for favoravel a decisao proferida;

IV - indicar ao Prefeito as providéncias necessarias nos distri-
tos e no territério do Municipio;

V - prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando Ihe for
solicitado;

VI - cumprir missdes especiais, quando convocado pelo Prefei-
to para esse fim.

CAPITULO IV ,
DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 56. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secre-
tarios Municipais ou equivalentes e dos Vereadores serao fixados por lei de
iniciativa da Camara Municipal, em cada legislatura para a subsequente, antes
das elei¢bes municipais, observado o disposto na Constituicdo Federal e as

normas da legislagao pertinente.
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 53)

§ 1.° Os subsidios dos agentes politicos serdo atualizados a-
nualmente, obedecidos a mesma data-base e indices aplicaveis aos servidores
publicos municipais.

§ 2.° O Vereador ocupante do cargo de Presidente da Camara,
em face do acumulo das fungdes e responsabilidades inerentes ao exercicio
da Chefia do Poder, tera subsidio fixado de forma diferenciada, a maior, aten-

dido o disposto no caput e no § 1.° deste artigo.
. (Art. 56 - Redagao dada pela Emenda n. 44)

Art. 57. Nao sendo fixados os subsidios dos agentes politicos,
na forma e prazo legal estabelecidos no artigo anterior, prevalecerdo para a
legislatura seguinte os anteriormente estabelecidos, atualizados mediante a



aplicagao de indices nunca inferiores aqueles utilizados para os servidores pu-

blicos municipais.
. (Art. 57 - Redagao dada pela Emenda n. 36)

TITULO Il
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 58. A Administragao Publica Municipal compreende a:

| - Administracdo Direta, integrada pelo Gabinete do Prefeito,
Secretarias ou equivalentes e demais 6rgaos auxiliares previstos em lei;

Il - Administracédo Indireta, composta pelas Autarquias, Funda-
¢des, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, existentes ou a
existir, e outras entidades dotadas de personalidade juridica propria.

Paragrafo unico. Os 6rgaos da Administragdo Direta e as en-
tidades da Administracao Indireta serdo criados por lei especifica, ficando as
ultimas vinculadas as Secretarias ou 6rgaos equiparados, em cuja area de
competéncia estiver enquadrada sua atividade principal.

CAPITULO I-A
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 58-A. A Procuradoria-Geral do Municipio € instituicdo per-
manente e essencial a justica, diretamente vinculada ao Prefeito e integrante
de seu gabinete, incumbindo-lhe, por meio de seus membros, a defesa da or-
dem juridica e do regime democratico, a representacdo do Municipio, judicial e
extrajudicialmente, cabendo-lhe as atividades de consultoria e assessoramento
juridico ao Poder Executivo do Municipio de Maringa.

Paragrafo unico. Sao principios institucionais da Procuradoria-
Geral do Municipio a unidade, a indivisibilidade, a indisponibilidade da tutela do
interesse publico e a autonomia técnico-juridica, consistente na independéncia
institucional para manifestagéo juridica, consultiva e judicial, em defesa dos
interesses publicos e dos interesses difusos e coletivos, observados os princi-
pios que regem a Administragdo Publica.

Art. 58-B. Compete a Procuradoria-Geral do Municipio, além
de outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei especifica:



| - a representacado judicial e extrajudicial do Municipio e as
atividades de consultoria e assessoramento juridico ao Poder Executivo;

Il - o controle interno da legalidade dos atos do Poder Executi-
VO;

lll - as agbes de combate e a responsabilizagao judicial pela
pratica de atos previstos na lei anticorrupcdo, no ambito do Poder Executivo;

IV - a interpretagao juridica de atos normativos e de decisdes
judiciais a ser seguida pelos 6rgaos do Poder Executivo;

V - a unificagdo da jurisprudéncia administrativa e a solugéo
dos conflitos de competéncia entre 6rgaos do Poder Executivo;

VI - a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa do Muni-
cipio;

VIl - a realizagdo dos processos administrativo-disciplinares,
nos casos previstos em lei.

§ 1.° O exercicio das atribuicbes da Procuradoria-Geral do Mu-
nicipio € exclusivo de seus membros, integrantes da carreira tipica de Estado
de Procurador Municipal, que sera regida por lei especifica dispondo sobre sua
organizacao, correi¢ao e funcionamento, com observancia dos arts. 132 e 133
da Constituigdo Federal, assegurada a independéncia funcional no desempe-
nho de suas funcgdes, sendo vedada a realizacdo dessas atribuigdes por tercei-
ros, servidores ou nao.

§ 2.° O Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio,
orgao auténomo e de deliberagéo superior, sera composto por 5 (cinco) mem-
bros, com mandato de 2 (dois) anos, iniciando e findando-se nos anos pares,
admitida uma reconducdo imediata, sendo:

| - o Procurador-Geral do Municipio ou um Procurador Munici-
pal por ele indicado, na condicdo de Presidente;

Il - 03 (trés) Procuradores Municipais, escolhidos em votacgao
direta e secreta pelos membros ativos da carreira;

[l - 01 (um) Procurador Municipal, indicado pela entidade re-
presentativa da carreira.

§ 3.° Compete ao Conselho Superior o controle da atuagéo
administrativa e financeira da Procuradoria-Geral e do cumprimento dos deve-
res funcionais dos Procuradores, cabendo-lhe, além de outras atribuicbes que
Ihe forem conferidas por lei especifica:

| - a proposicdo ao Prefeito de planejamentos estratégicos, a
serem executados pela Procuradoria-Geral do Municipio em conjunto com ou-



tros 6rgaos da Administragao direta, autarquica e fundacional, para maior efici-
éncia na gestdo dos gastos publicos, visando a redugao de despesas, ao au-
mento da arrecadagao e a melhor prestagao dos servigcos publicos;

Il - a promogdo da uniformizagao da jurisprudéncia administra-
tiva do Municipio, de forma a evitar contradigcdo ou conflito na interpretacdo das
leis e de atos administrativos, por meio da emissdo de pareceres coletivos,
sumulas, enunciados e outros atos, vinculantes ou nao;

lIl - estabelecer as diretrizes da Procuradoria-Geral do Munici-
pio, editando instru¢ées normativas relativas as matérias de interesse do or-
gao, podendo expedir atos regulamentares, no ambito de sua competéncia,
sobre sua organizagdo administrativa e as fungdes institucionais, bem como as
competéncias, atribuicdes e prerrogativas de seus membros, ou recomendar
providéncias, além de executar as medidas judiciais e administrativas para
resguardar a autonomia técnica e a independéncia funcional da instituicéo e de
seus membros no exercicio da fungcédo, cumprindo e fazendo cumprir as suas
deliberacgoes;

IV - de oficio ou em julgamento a reclamacgao do interessado,
anular decisdo ou ato administrativo, de qualquer 6rgdo do Poder Executivo
Municipal, mediante ratificagdo do Procurador-Geral, que contraria ou aplica
indevidamente seus enunciados aprovados com eficacia vinculante, propondo,
ainda, a apuragao de eventual responsabilidade administrativa ao érgao com-
petente;

V - definir, na forma da lei especifica, parametros objetivos,
principalmente fundados em jurisprudéncia dos Tribunais Superiores, para re-
nuncia ou desisténcia de agdes ou recursos, bem como para transacgao, conci-
liacdo ou celebragdo de acordos judiciais, em qualquer instancia e fase pro-
cessual, que visem a extingdo de processos e a redugao de despesas judiciais;

VI - zelar pela observancia dos principios da Administragao
Publica e apreciar, de oficio ou mediante provocagao, a legalidade dos atos
administrativos praticados por membros ou érgéos da Procuradoria-Geral do
Municipio, podendo desconstitui-los, revé-los ou fixar prazo para que se ado-
tem as providéncias necessarias ao exato cumprimento da lei, sem prejuizo da
competéncia do Tribunal de Contas do Estado;

VIl - receber e conhecer das reclamagdes contra membros ou
orgaos da Procuradoria-Geral do Municipio, inclusive contra seus servigos au-
xiliares, podendo determinar a remocao, a disponibilidade ou aplicar outras
sang¢des administrativas, assegurada a ampla defesa e o contraditério;

VIIl - exercer outras competéncias que se fagam necessarias
para a melhor defesa dos interesses judiciais e extrajudiciais do Municipio de
Maringa.

§ 4.° O Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio
podera, de oficio ou mediante provocagao, aprovar sumula que, se ratificada



pelo Procurador-Geral, a partir de sua publicagdo no orgao oficial, produzira
eficacia para todos os casos analogos e efeito vinculante em relagdo aos de-
mais 6rgdos do Poder Executivo Municipal, bem como proceder a sua revisdo
ou cancelamento, na forma estabelecida em seu regulamento.

§ 5.° O ingresso na carreira propria de Procurador Municipal
far-se-a na categoria inicial, mediante concurso publico especifico de provas e
titulos, coordenado pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Munici-
pio, assegurada a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil, em todas
as suas fases.

§ 6.° A Procuradoria-Geral do Municipio tem por chefe da insti-
tuicdo o Procurador-Geral do Municipio, o qual gozara de tratamento e prerro-
gativas de Secretario Municipal, tendo como seu substituto o Procurador-Geral
Adjunto, ambos de livre nomeagao pelo Prefeito Municipal, dentre advogados
de notavel saber juridico e reputagao ilibada, sendo os demais cargos de dire-
¢ao, chefia ou assessoramento privativos de Procuradores Municipais.

§ 7.° A consultoria, o assessoramento juridico e a representa-
¢ao do Poder Legislativo Municipal, judicial e extrajudicialmente, na defesa de
suas prerrogativas institucionais, competem a Procuradoria Juridica da Camara

Municipal de Maringa.
. (Arts. 58-A e 58-B - Acrescidos pela Emenda n. 60)
. (Vide ADI n. 0027428-72.2019.8.16.0000 — Projudi — TJ/PR)

Art. 59. A Administracdo Publica Direta e Indireta obedecera
aos principios e diretrizes da legalidade, impessoalidade, moralidade, publici-
dade, eficiéncia, razoabilidade, interesse publico, descentralizagdo, democrati-
zacao, participacado popular na forma prevista nesta Lei, transparéncia e valori-
zacao dos servidores publicos, e também ao seguinte:

| - dependerao de lei especifica a transformacao, fusao, cisao,
incorporagao, extingdo e privatizagdo das entidades mencionadas no inciso |l
do artigo 58, a criagdo de suas subsidiarias e também a participagcdo de qual-
quer delas em empresa privada;

Il - os processos licitatérios obedecerédo a legislagao vigente;

lIl - quando, comprovadamente, as obras, servigos, compras e
alienacdes forem contratados de forma parcelada, com o fim de burlar a obri-
gatoriedade do processo de licitagdo publica, serdo considerados atos fraudu-
lentos, passiveis de anulagao, por eles respondendo os autores, civil, adminis-
trativa e criminalmente, na forma da lei;

IV - a Administracdo Publica ndo celebrara nem mantera con-
trato e convénios com empresas que:

a) desrespeitem as normas de prevengao ambiental e as relati-
vas a seguranga e medicina do trabalho, enquanto perdurar o problema;



b) ndo comprovem a quitagdo de débitos trabalhistas, previ-
denciarios e sociais a que estejam obrigadas;

V - salvo se o contrato obedecer a clausulas uniformes, n&o
poderao contratar com a Administragdo Municipal Direta e Indireta as pessoas
ligadas ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios ou equivalentes, por matriménio
ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogéo,
subsistindo a proibicdo até doze (12) meses apos findas as respectivas fun-
coes;

VI - as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem pre-
enchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais mini-
mos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de direcéo, chefia e
assessoramento;

VII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadores de deficiéncia, respeitando o minimo estabelecido
em legislagao federal;

VIII - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo de-
terminado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse pu-
blico;

IX - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo po-
derao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

X - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sao irredutiveis, observado o disposto no inciso anterior e
nos artigos 37, Xl e X1V, 39, § 4.°, 150, II, 153, lll, e 153, § 2.°, |, da Constitui-
¢ao Federal;

XlI - os vencimentos dos servidores publicos municipais devem
ser pagos até o ultimo dia util do més vincendo;

XII - somente lei podera instituir vantagens de qualquer nature-
za aos servidores publicos municipais.

Paragrafo unico. Aplica-se também a Administracdo Publica
Municipal o disposto nos artigos 37, I, Il, I, IV, VI, VII, X, XlIl, XVI, XVII, XVIII,

XXI, §§ 1.°a 10, e 38 da Constituicdo Federal.
. (Art. 59 - Redagao dada pela Emenda n. 38)

CAPITULO I
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS



Art. 60. O Municipio instituira conselho de politica de adminis-
tracdo e remuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivos Poderes.

§ 1.° A fixagdo dos padrées de vencimentos e dos demais
componentes do sistema remuneratério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade
dos cargos componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;
lIl - as peculiaridades dos cargos.

§ 2.° Aplica-se a esses servidores o disposto no artigo 7.°, 1V,
VII, VI, X, X, X, XV, XV, XV, XV, XEX, XX, XX, XX e XXX, da Consti-
tuicao Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissao
quando a natureza do cargo o exigir.

§ 3.° Lei Municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior
€ a menor remuneracao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer ca-
so0, o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal.

§ 4.° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmen-
te os valores do subsidio e da remuneragao dos cargos e empregos publicos.

§ 5.° Lei Municipal disciplinara a aplicagado de recursos orga-
mentarios provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgao,
autarquia e fundagéo, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizagao, rea-
parelhamento e racionalizagdo do servigo publico, inclusive sob a forma de a-
dicional ou prémio de produtividade.

§ 6.° A remuneragédo dos servidores publicos organizados em
carreira podera ser fixada nos termos do artigo 39, § 4.°, da Constituicdo Fede-

ral - Emenda Constitucional n. 19.
. (Art. 60 - Redagao dada pela Emenda n. 38)

Art. 61. E funcdo do Municipio prestar um servigo publico efici-
ente, com servidores justamente remunerados.

§ 1.° A Administragao Publica Municipal, na elaboragéo de sua
politica de recursos humanos, atendendo ao principio da valorizagéo e dignifi-
cacao de seus servidores, oportunizara o crescimento profissional através de
programas de formagdo de mao-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem, pro-
gresso funcional e acesso a cargos de escaldo superior.

§ 2.° Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo
carater permanente e, para tanto, o Municipio podera manter convénios com
instituicbes especializadas.



Art. 62. O servidor publico municipal tera direito, na forma da
lei, apés cada periodo de cinco (5) anos, continuos ou ndo, a percepgao de
adicional por tempo de servigo publico municipal, calculado sobre o padrao de
vencimento, ao qual se incorpora.

Art. 63. Fica assegurada a servidora gestante, na forma da lei,
mudanca de atividade, nos casos em que houver recomendacdo médica, sem

prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo ou fungao.
. (Art. 63 - Redagao dada pela Emenda n. 38)

Art. 64. Ao servidor publico municipal que tiver sua capacidade
de trabalho reduzida em decorréncia de acidente ou doenga de trabalho sera
garantida a transferéncia para locais ou atividades compativeis com sua situa-
gao.

Art. 65. O servidor, apos sessenta (60) dias decorridos da a-
presentagao do pedido de aposentadoria voluntaria, logo ao haver completado
o tempo de servigo necessario a obtencao do direito, podera cessar o exercicio
da fungao publica independentemente de qualquer formalidade.

Art. 66. E vedada a conversdo de férias ou licencas em dinhei-

ro, ressalvados os casos previstos na legislagdo municipal especifica.
. (Art. 66 - Redagao dada pela Emenda n. 48)

Art. 67. O Municipio instituira contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia,
observado o disposto na Constituicao Federal.

Paragrafo unico. A inscricdo no orgao responsavel pelo con-

trole do sistema previsto no caput € obrigatdria.
. (Art. 67 - Redagao dada pela Emenda n. 49)

Art. 67-A. O Municipio mantera programa ou sistema destinado
a concessao e manutencao de beneficios de atendimento a saude dos servido-
res titulares de cargos efetivos, bem como de seus respectivos dependentes,

na forma definida em lei.
. (Art. 67-A - Acrescido pela Emenda n. 49)

Art. 68. Aos servidores titulares de cargos efetivos do Munici-
pio, incluidas suas autarquias e fundagdes, € assegurado regime de previdén-
cia de carater contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio fi-
nanceiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1.° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de
que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir
dos valores fixados na forma do § 3.°:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, molés-
tia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;



Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicao;

[l - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribu-
icdo, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contri-
buicdo, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (ses-
senta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigcao.

§ 2.° Os proventos de aposentadoria e as pensdes nao pode-
réo exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 3.° Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua con-
cessdo, serdao calculados com base na remuneragao do servidor no cargo efe-
tivo em que se der a aposentadoria e, na forma da lei, corresponderdo a totali-
dade da remuneracao.

§ 4.° E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata
este artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob
condig¢des especiais que prejudiqguem a saude ou a integridade fisica, definidos
em lei complementar.

§ 5.° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicao seréao
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagao ao disposto no § 1.°, lll, a, para o pro-
fessor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educacgao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6.° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma desta Lei, € vedada a percepcédo de mais de uma apo-
sentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.

§ 7.° Lei dispora sobre a concessao do beneficio da penséao
por morte, que sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao va-
lor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu fa-
lecimento, observado o disposto no § 3.°.

§ 8.° Observado o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicao
Federal, os proventos de aposentadoria e as pensdes serao revistos na mes-
ma propor¢ao € na mesma data, sempre que se modificar a remuneracido dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos



aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéao
ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.

§ 9.° O tempo de contribuigdo federal, estadual ou municipal
sera contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo corresponden-
te para efeito de disponibilidade.

§ 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de conta-
gem de tempo de contribuigao ficticia.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no artigo 37, Xl, da Constituicdo
Federal a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorren-
tes da acumulagao de cargos ou empregos publicos, bem como de outras ati-
vidades sujeitas a contribuicao para o regime geral de previdéncia social, e ao
montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com remuneracao
de cargo acumulavel na forma desta Lei, cargo em comissao declarado em lei
de livre nomeacéao e exoneragao, e de cargo eletivo.

§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia
dos servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.

§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em co-
missao declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao, bem como de outro
cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de previdén-
cia social.

§ 14. O Municipio, desde que institua regime de previdéncia
complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo,
podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas
pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo estabelecido para os be-
neficios do regime geral de previdéncia social de que trata o artigo 201 da
Constituicao Federal.

§ 15. Observado o disposto nos artigos 40, § 15, e 202 da
Constituicao Federal, lei complementar dispora sobre as normas gerais para a
instituicdo de regime de previdéncia complementar pelo Municipio, para aten-
der aos seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo.

§ 16. Somente mediante prévia e expressa opgao, o disposto
nos §§ 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico até a data da publicagdo do ato de instituigdo do correspondente regi-

me de previdéncia complementar.
. (Art. 68 - Redagao dada pela Emenda n. 38)

Art. 69. S&0 estaveis apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.



§ 1.° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegu-
rada ampla defesa;

[l - mediante procedimento de avaliacdo periédica de desem-
penho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2.° Invalidada por sentencga judicial a demissao do servidor
estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, re-
conduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em ou-
tro cargo ou posto em disponibilidade com remuneracg&o proporcional ao tempo
de servigo.

§ 3.° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o ser-
vidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tem-
po de servico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo, no prazo ma-
ximo de 60 (sessenta) dias.

§ 4.° Como condigcao para a aquisicdo da estabilidade, é obri-
gatoria a avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa

finalidade.
. (Art. 69 - Redagao dada pela Emenda n. 38)

Art. 70. Ao servidor eleito para o cargo de diregdo sindical sdo
assegurados todos os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro da candi-
datura e até um ano apos o término do mandato, ainda que na condicdo de
suplente, salvo se cometer falta grave, nos termos da lei.

§ 1.° S&do assegurados os mesmos direitos, até noventa dias
apos a eleicao, aos candidatos nao-eleitos.

§ 2.° E facultado ao servidor eleito para direcdo de sindicato ou
associagao de classe o afastamento do seu cargo, sem prejuizo dos vencimen-

tos, vantagens e ascenséo funcional, na forma que a lei estabelecer.
. (§ 2.° - Redagao dada pela Emenda n. 20)

Art. 71. Nenhum servidor publico ativo podera ser diretor ou
integrar conselho de empresa fornecedora, ou que realize qualquer modalidade
de contrato com o Municipio, sob pena de demisséo do servigo publico.

Art. 72. E vedada a participacéo de servidores publicos muni-

cipais no produto da arrecadacao de tributos e multas, inclusive da divida ativa.

CAPITULO Il
DOS ATOS MUNICIPAIS



Secéo |
Da Publicidade dos Atos Municipais

Art. 73. A publicagao das leis, dos decretos e dos demais atos
municipais de efeito externo far-se-a no Orgao Oficial do Municipio.

§ 1.° Os atos de efeito externo sé terdo eficacia apos a sua
publicacio.

§ 2.° A publicagdo dos atos nao-normativos far-se-a mediante
simples afixagao de texto ao quadro de editais do 6rgao expedidor.

Art. 74. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgaos publicos municipais, qualquer que seja o veiculo de
comunicacao, somente podera ter carater informativo, educativo ou de orienta-
¢ao social, dela nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem a promocéao pessoal de autoridade ou servidor publico.

§ 1.° Os custos da publicidade referida neste artigo ficam limi-

tados a 2,5% (dois virgula cinco por cento) da receita corrente do Municipio.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 57)

§ 2.° A Administragao Direta, Indireta e Fundacional publicara,
a cada seis meses, relatorio das despesas realizadas com propaganda e publi-
cidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, especificando os

nomes dos érgéos veiculadores.
. (§ 2.° - Redagao dada pela Emenda n. 14)

§ 3.° Verificada a violagdo do disposto no caput deste artigo,
cabera a Camara, por dois tercos (2/3) de seus membros, determinar a sus-
pensdo imediata da propaganda e publicidade, sem prejuizo da instauragao
imediata de procedimento para sua apuracao.

§ 4.° O Prefeito ndo podera utilizar, sob pena de responsabili-
dade, patrocinio econémico de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, para a
sua promogéo pessoal em propaganda da Administracdo Municipal que n&o
atenda o disposto no caput deste artigo.

Art. 75. Revogado.
. (Emenda n. 6)

Art. 76. O Prefeito fara publicar, no Orgao Oficial do Municipio,

dentre outras previsdes legais:
. (Art. 76, caput - Redagao dada pela Emenda n. 38)

| - relatério resumido da execugao orgamentaria, até trinta (30)
dias apds o encerramento de cada bimestre;

Il - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arre-
cadados e dos recursos recebidos;



1l - mensalmente, o balancete resumido da receita e da des-
pesa;

IV - anualmente, até quinze (15) de abril, as contas da adminis-
tragao do exercicio anterior, constituidas do balancgo financeiro, do balanco pa-
trimonial, do balango orgamentario e demonstrativo das variagdes patrimoniais,

em forma sintética.
. (Artigo 76 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secao ll
Dos Atos Administrativos

Art. 77. A formalizagdo dos atos administrativos da competén-
cia do Prefeito far-se-a:

| - mediante decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando
se tratar de:

a) regulamento de lei;

b) criagcdo ou extingdo de gratificagdes, quando autorizadas em
lei;

c) abertura de créditos especiais, suplementares e extraordina-
rios, observado o disposto nesta lei;

d) declaragédo de utilidade publica ou de interesse social para
efeito de desapropriagao ou serviddao administrativa;

e) organizagcado e funcionamento da Administragdo Municipal,
inclusive remanejamento de unidades ou de suas competéncias, quando nao

implicar aumento de despesa nem criagdo ou extingdo de 6rgaos publicos;
. (Alinea “e” - Redagao dada pela Emenda n. 59)

f) definicdo da competéncia dos 6rgaos e das atribuicbes dos
servidores da Prefeitura, ndo-privativas de lei;

g) aprovagédo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da
Administracao Direta;

h) aprovacao dos estatutos dos érgéos da administragdo des-
centralizada;

i) fixagdo e alteracdo dos precos dos servigos prestados pelo
Municipio e aprovacao das tarifas dos servigos concedidos ou permitidos;

j) permissao para a exploragao de servigos publicos e para uso
de bens municipais;



[) aprovagao de planos de trabalho dos 6rgaos da Administra-
¢ao Direta;

m) medidas executdrias do Plano Diretor;

n) criagcdo, extingdo, declaragdo ou modificacdo de direitos dos
administrados, ndo-privativos de lei;

o) estabelecimento de normas de efeito externo, ndo-privativas
de lei;

p) provimento e vacancia de cargos publicos.

Il - mediante portaria, quando se tratar de:

a) atos de efeito individual relativos aos servidores municipais;
b) lotagao e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) criacdo de comissdes e designacédo de seus membros;

d) instituicdo e dissolugdo de grupos de trabalho;

e) abertura de sindicancias, processos administrativos e apli-
cacgao de penalidades;

f) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam
objeto de lei ou decreto.

lIl - mediante contratos, entre outros, nos seguintes casos:

a) admissao de servidores para servigos de carater temporario,
nos termos desta lei;

b) execugao de obras e servicos municipais, nos termos desta
lei.

Paragrafo unico. Os atos constantes dos itens Il e Ill deste
artigo poderéao ser delegados.

Secao Il
Das Certidoes e Informagoes

Art. 78. A Prefeitura Municipal e a Camara sao obrigadas a
fornecer a qualquer interessado, no prazo maximo de quinze (15) dias, certi-
ddes e ainda informacdes dos atos, contratos e decisdes, desde que requeri-
das para fim de direito determinado, sob pena de responsabilidade da autori-



dade ou servidor que negar, omitir, retardar ou prestar declaragbes falsas na
sua expedicdo. No mesmo prazo, deverao atender as requisi¢des judiciais, se
outro n&o for fixado pelo Juiz.

§ 1.° Sao considerados publicos os documentos produzidos no
exercicio das respectivas fungdes e em razao delas, pelos titulares dos cargos
dos Poderes Legislativo e Executivo.

§ 2.° Ressalva-se o0 acesso as informagdes e expedientes cujo
sigilo seja legalmente previsto.

§ 3.° As certidbes relativas ao Poder Executivo serdo forneci-
das pelo Secretario ou equivalente da administracdo da Prefeitura, exceto as
declaratorias de efetivo exercicio do Prefeito, que serédo fornecidas pelo Presi-
dente da Camara.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 79. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servi-
GOs.

Art. 80. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados,
com a identificagdo especifica, numerando-se os moveis segundo o que for
estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do che-
fe da secretaria ou equivalente a que forem distribuidos.

Art. 81. Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classi-
ficados pela sua natureza e em relagao a cada servico.

Paragrafo unico. Devera ser feita, anualmente, conferéncia da
escrituracéo patrimonial com os bens existentes, para inclusdo do inventario na
prestacado de contas de cada exercicio.

Art. 82. A alienagdo de bens municipais, subordinada a exis-
téncia de interesse publico devidamente justificado, obedecera as seguintes
normas:

| - quando imoveis, dependera de autorizagao legislativa, pré-
via avaliacao e de licitacdo na modalidade de concorréncia;

Il - quando moéveis, dependera, apenas, de prévia avaliacido e
de licitagao.

Paragrafo unico. A licitagao fica dispensada nos casos previs-

tos na legislagéo federal pertinente.
. (Art. 82 - Redagao dada pela Emenda n. 38)



Art. 83. O Municipio, preferentemente a venda ou doagao de
seus bens imédveis, outorgara concessao de direito real de uso, mediante pré-
via autorizagdo legislativa e concorréncia publica.

§ 1.° A concorréncia publica podera ser dispensada por lei,
quando o uso se destinar a concessionaria de servigco publico, a entidades as-
sistenciais, ou quando houver relevante interesse publico, devidamente justifi-
cado.

§ 2.° E vedada a alienacdo, concessdo ou permissdo de uso
das faixas de terras de trinta (30) metros ao longo das aguas correntes e dor-

mentes.
. (§ 2.° - Aditado pela Emenda n. 28)

Art. 84. A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou permuta,
dependera de prévia avaliagdo e autorizacao legislativa, dispensada esta ulti-

ma nos casos de desapropriagao por utilidade publica ou interesse social.
. (Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 85. O uso de bens municipais por terceiros s6 podera ser
feito mediante concessao, permissao ou autorizagao a titulo precario e por
tempo determinado, conforme o interesse publico o exigir, observados os crité-
rios do artigo 83, § 1.°.

§ 1.° A concessao de uso dos bens publicos de uso especial e
dominiais dependera de lei e concorréncia publica e sera feita mediante contra-
to, sob pena de nulidade do ato.

§ 2.° A concesséo administrativa de bens publicos de uso co-
mum somente podera ser outorgada mediante autorizacao legislativa.

§ 3.° A permissao de uso, que podera incidir sobre qualquer
bem publico, sera feita a titulo precario, com prazo de até 4 (quatro) anos e 6

(seis) meses, renovaveis a critério da Municipalidade.
. (§ 3.° - Redacao dada pela Emenda n. 51)

§ 4.° A autorizagao, que podera incidir sobre qualquer bem pu-
blico, sera feita para atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo
maximo de noventa (90) dias.

Art. 86. A utilizacdo e administragcao dos bens publicos de uso

especial serao feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.
. (Redagao dada pela Emenda n. 38)

Art. 87. A afetacdo e desafetacdo de bens imdoveis municipais
dependera de lei.

Paragrafo unico. As areas transferidas ao Municipio em de-
corréncia da aprovacado de loteamentos serdo consideradas bens dominiais,
enquanto nao se efetivarem benfeitorias que lhes déem outra destinagéo.



Art. 88. O Municipio podera, nos termos da lei, permitir a parti-
culares, a titulo oneroso ou gratuito, conforme o caso, 0 uso de subsolo ou de
espaco aéreo de logradouros publicos para constru¢ao de passagem destina-
da a segurancga ou conforto dos transeuntes e usuarios, ou para outros fins de
interesse urbanistico.

CAPITULOV
DAS OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Art. 89. Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema ur-
géncia devidamente justificados, sera realizada sem que se assegure:

| - o respectivo projeto;
Il - o orgamento de seu custo;

lIl - a indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento
das respectivas despesas;

IV - a viabilidade do empreendimento para o interesse publico;
V - 0s prazos para seu inicio e término.

Art. 90. As obras e servigos publicos serdo executados de con-
formidade com o planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio.

Art. 91. Ressalvadas as atividades de planejamento e controle,
a Administragdo Municipal podera desobrigar-se da realizagdo material de tare-
fas executivas, recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a
execucao indireta, mediante concessao ou permissao de servigo publico ou de
utilidade publica.

§ 1.° A concessao de servigo publico sera outorgada mediante
autorizagédo legislativa e contrato precedido de licitagéo.

§ 2.° A permissado de servigo publico ou de utilidade publica,
sempre a titulo precario, sera outorgada apos licitagdo, por prazo nunca supe-
rior a dois (2) anos.

§ 3.° O Municipio podera retomar, sem indenizag&o, os servi-
¢os permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade
com o ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para
o atendimento dos usuarios.

Art. 92. Lei especifica dispora sobre:



| - o regime das empresas concessionarias e permissionarias
de servigos publicos, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogacéo,
e as condicbes de caducidade, fiscalizagdo e rescisao da concessido ou per-
missao;

Il - os direitos dos usuarios;
[l - a politica tarifaria;
IV - a obrigagdao de manter servigo adequado;

V - a obrigagao rigorosa de atender aos dispositivos de prote-
¢ao ao meio ambiente;

VI - vedacéo a clausula de exclusividade nos contratos de exe-
cucdo dos servigos publicos;

VII - as normas relativas ao gerenciamento dos servigos publi-
COs.

Art. 93. Os servigcos concedidos ou permitidos ficardo sempre
sujeitos a regulamentacgao e a fiscalizagdo da Administragdo Municipal, caben-
do ao Prefeito aprovar suas tarifas, tendo em vista a justa remuneracgao.

Paragrafo unico. Revogado.
. (Emenda n. 09)

Art. 94. As licitagdes para a concessao de servigos publicos
deverdo ser precedidas de ampla publicidade, em jornais locais e demais 6r-
gaos de imprensa, regionais e estaduais, mediante edital resumido.

Art. 95. As entidades prestadoras de servigos publicos sao o-
brigadas, pelo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgagao de suas ativi-
dades, informando, em especial, sobre planos de expanséao, aplicagao de re-
cursos financeiros e realizagao de programas de trabalho.

Art. 96. E vedado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sal-
vo autorizacdo da Camara, realizar qualquer modificagdo nas obras construi-

das por prefeitos anteriores, exceto para ampliagdo e melhorias, ou paralisar a
execucao das inacabadas, sob pena de responsabilidade.

CAPITULO VI
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 97. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

| - impostos previstos na Constituicdo Federal;



Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacao, efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis,
prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

. (Inciso Il - Redagao dada pela Emenda n. 28)
[l - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV - contribuicdo social, observado o disposto no artigo 67 des-
ta Lei.

§ 1.° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refe-
re o artigo 120, § 4.°, 1l, desta Lei, o imposto sobre a propriedade predial e ter-
ritorial urbana podera ser progressivo em raz&o do valor do imével e ter aliquo-

tas diferentes de acordo com a localizacédo e o uso do imdvel.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 38)

§ 2.° O imposto sobre a transmisséo inter vivos:

a) nao incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorpo-
rados ao patriménio de pessoa juridica em realizagdo de capital nem sobre a
transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusio, incorporagao, cisdo ou
extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens
iméveis ou arrendamento mercantil;

b) incide sobre imdveis situados no territorio do Municipio;

c) ndo incide sobre compromissos de compra e venda de imo6-
veis.

§ 3.° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultan-
do-se a administracao tributaria, especialmente para conferir efetividade a es-
ses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei,
o patriménio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 4.° Somente lei podera estabelecer as hipéteses de exclusao,
suspensao e extincdo de créditos tributarios e a forma como serdo concedidos
e revogados os incentivos e beneficios fiscais.

Art. 98. A administragao tributaria é atividade vinculada, es-
sencial ao Municipio, e devera estar dotada de recursos humanos e materiais
necessarios ao fiel exercicio de suas atribui¢des, principalmente no que se re-
fere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmi-
cas;

Il - langamento de tributos;

Il - fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias;



IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva
cobranga amigavel ou encaminhamento para cobrancga judicial.

Paragrafo unico. O Municipio podera delegar a fungao de ar-
recadar contribuicdes de melhoria a entidades de sua Administracdo Indireta,
bem como podera celebrar convénios com institui¢cdes financeiras para a arre-
cadacéo dos tributos municipais.

. (Paragrafo unico - Redagao dada pela Emenda n. 32)

Art. 99. As reclamacdes sobre langamentos e demais questdes
tributarias serdo decididas em grau de recurso por Conselho de Contribuintes,
constituido por servidores municipais efetivos das carreiras juridica e/ou tributa-
ria e representantes dos contribuintes indicados por entidades representativas

de categorias econémicas e profissionais.".
. (Art. 99, caput - Redagao dada pela Emenda n. 59)

Paragrafo unico. Enquanto ndo for criado o orgao previsto
neste artigo, os recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 100. Comissao Municipal, integrada por servidores do Mu-
nicipio e representantes dos contribuintes, atualizara, anualmente, a base de

calculo do Imposto Predial e Territorial Urbano.
. (Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 101. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de
qualquer tributo langado pela Prefeitura sem prévia notificagéo.

§ 1.° Considera-se notificagdo a entrega do aviso de langamen-
to no domicilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislagéo vigente.

§ 2.° Do langamento do tributo cabe recurso, assegurado para
sua interposigao o prazo de quinze (15) dias, contados da notificagéo.

CAPITULO VII
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 102. A receita municipal sera constituida da arrecadacao
dos tributos de sua competéncia, da participacdo em tributos da Unido e do
Estado, conforme prescreve o artigo 158 da Constituicdo Federal, dos recursos
resultantes do Fundo de Participacdo dos Municipios e da utilizagcdo de seus
bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. 103. A despesa publica atendera aos principios estabele-
cidos na Constituicao Federal e as normas de Direito Financeiro.

Art. 104. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas
Autarquias e Fundacgdes e das empresas por ele controladas serao deposita-
das em instituigdes financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.



CAPITULO VIII
DOS ORCAMENTOS

Secéo |
Disposi¢oes Gerais

Art. 105. Obedecidas as regras estabelecidas na Constituicao
Federal, na Constituicido do Estado, nas normas de Direito Financeiro e nos
preceitos desta lei, leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:

| - o plano plurianual de investimentos;
Il - as diretrizes orgcamentarias;
lIl - os orgamentos anuais.

Paragrafo unico. Sera garantida a participagdo da comunida-
de nas etapas de elaboracao, definicdo e acompanhamento da execucao pluri-

anual, de diretrizes orgamentarias e do orgamento anual.
. (Paragrafo unico - Redagao dada pela Emenda n. 30)

Art. 106. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de
forma regionalizada, as diretrizes, os objetivos e as metas de Administragao
Publica Municipal, Direta, Indireta e Fundacional, abrangendo os programas de
manutengao e expansao das agdes de governo.

§ 1.° Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exer-
cicio financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou
sem lei que autorize sua inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2.° Os planos e programas municipais, regionais e setoriais
serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados pela
Camara.

Art. 107. A lei de diretrizes orgcamentarias, de carater anual,
compreendera:

| - as metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal,
Direta, Indireta e Fundacional,

Il - as projegcbes das receitas e despesas para o exercicio fi-
nanceiro subsequente;

[l - as diretrizes relativas a politica de pessoal do Municipio;



IV - os critérios para a distribuicdo dos recursos para os 6rgaos
dos Poderes do Municipio;

V - as orientagdes para a elaboragao da lei orcamentaria anual;

VI - os ajustamentos do plano plurianual decorrentes de uma
reavaliacao da realidade econémica e social do Municipio;

VII - as disposigdes sobre as alteragdes na legislagéo tributaria;

VIII - as politicas de aplicacdo dos agentes financeiros oficiais
de fomento, apresentando o plano de prioridades das aplicacdes financeiras e
destacando os projetos de maior relevancia;

IX - os demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despe-
sas publicas decorrentes da concessao de quaisquer beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 108. A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, seus
Fundos, orgaos e entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fun-
dacdes instituidas e mantidas pelo Municipio;

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que o Mu-
nicipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social, com direito
a voto;

Il - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e 6rgaos a ela vinculados, da Administragao Direta ou Indireta, bem
como Fundos e Fundacées instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1.° O projeto de lei orcamentaria sera acompanhado de de-
monstrativo setorizado do efeito sobre as receitas e despesas das isencoes,
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia.

§ 2.° A lei orgamentaria anual n&o contera dispositivo estranho
a previsao da receita e a fixacdo da despesa, nao se incluindo na proibicédo a
autorizacado para abertura de créditos suplementares e a contratacdo de ope-
racoes de crédito, ainda que por antecipacao da receita, nos termos da lei.

§ 3.° Os orgamentos previstos nos itens |, Il e Il deste artigo
serdo compatibilizados com o plano plurianual e com as diretrizes orgcamenta-
rias, evidenciando os programas e politicas do Governo Municipal.

§ 4.° Se o projeto de lei orgamentaria anual n&o for enviado a
sancéao prefeitoral até 31 de dezembro, a programacgao dele constante podera
ser executada, em cada més, até o limite de um doze avos do total de cada
dotacao, na forma da proposta remetida ao Legislativo.



§ 5.° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude
do procedimento previsto no paragrafo anterior serdo ajustados, apds sangao
da lei orgcamentaria, através da abertura de créditos adicionais, com base em
remanejamento de dotagdes, cujos atos deverao ser publicados antes da di-
vulgagao dos quadros de detalhamento da despesa.

. (8§ 4.° e 5.° acrescentados pela Emenda n. 28)

Secao ll
Das Vedagoes Orgcamentarias

Art. 109. Si0 vedados:

| - o inicio de programas ou projetos nao-incluidos na lei orga-
mentaria anual;

Il - a realizagdo de despesas ou a assungao de obrigacdes di-
retas que excedam os créditos orgcamentarios ou adicionais;

[l - a realizagdo de operacdes de créditos que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante crédi-
tos suplementares ou especiais, com finalidade precisa, aprovados pela Cama-
ra por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a orgao, fundo ou
despesa, ressalvadas as excegdes previstas nos artigos 165, § 8.°, 167, § 4.°,

198, § 2.°, e 212 da Constituicao Federal;
. (Inciso IV - Redagao dada pela Emenda n. 38)

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacao legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢céo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma para outra categoria de programagao, ou de um o6rgao para
outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;
VIII - a utilizagdo, sem autorizacédo legislativa especifica, de
recursos do orcamento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit de em-

presas, fundagdes ou fundos do Municipio;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacéo legislativa;

X - a subvencéao ou auxilio do Municipio as entidades privadas
com fins lucrativos.



§ 1.° Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagéo
for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, re-
abertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orgcamento do e-
xercicio financeiro subsequente.

§ 2.° A abertura de créditos extraordinarios somente sera admi-
tida para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, observado o disposto
na Constituicdo da Republica.

Art. 110. Os recursos correspondentes as dotagcdes orgamen-
tarias, compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados a
Camara Municipal, seréo entregues na forma prevista nesta lei.

Art. 111. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio
nao podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

§ 1.° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de re-
muneragao, a criagao de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutu-
ra de carreiras, bem como a admissao ou contratagado de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta, inclusive
fundacgdes instituidas e mantidas pelo Municipio, s6 poderéo ser feitas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para aten-
der as projegbes de despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orca-
mentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia
mista.

§ 2.° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base
neste artigo, durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput, o
Municipio adotara as seguintes providéncias:

| - redugdo em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas
com cargos em comissao e fungdes de confianga;

Il - exoneracao dos servidores ndo estaveis.

§ 3.° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior
nao forem suficientes para assegurar o cumprimento da determinacao da lei
complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo,
desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes do Municipio es-
pecifique a atividade funcional, o 6rgao ou unidade administrativa objeto da
reducéo de pessoal.

§ 4.° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo an-
terior fara jus a indenizagdo correspondente a um més de remuneragao por
ano de servigo.



§ 5.° O cargo objeto da reducao prevista nos paragrafos anteri-
ores sera considerado extinto, vedada a criagado de cargo, emprego ou fungéo

com atribui¢cdes iguais ou assemelhadas pelo prazo de 4 (quatro) anos.
. (Art. 111 - Redagao dada pela Emenda n. 38)

Secao Il
Das Emendas aos Projetos Orgamentarios

Art. 112. Os projetos de lei relativos as diretrizes orgamenta-
rias, ao orcamento anual e ao plano plurianual serdo remetidos pelo Prefeito a
Camara nos termos desta lei, enquanto n&o viger a lei complementar a que

alude o § 9.° do artigo 165 da Constituicao Federal.
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 28)

§ 1.° Cabera a Comissao de Finangas e Orgamento da Camara
Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste
artigo e sobre as contas apresentadas pelo Prefeito Municipal, anualmente,
sem prejuizo da atuagao das demais comissdes permanentes;

Il - examinar e emitir pareceres sobre os planos e programas
municipais previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fis-
calizagdo orgamentaria.

§ 2.° As emendas serao apresentadas a comissdao competente,
que sobre elas emitira parecer, e apreciadas em plenario, na forma regimental.

§ 3.° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos
projetos que o modifiquem somente poderéo ser aprovadas, caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;
b) servigos da divida;

lll - sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.



§ 4.° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias
nao poderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5.° O Prefeito podera enviar mensagem a Camara para pro-
por modificagdes aos projetos a que se refere este artigo, enquanto néo inicia-
da a votagao, em plenario, da parte cuja alteragao for pretendida.

§ 6.° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no
que nao contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao
processo legislativo.

§ 7.° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesa correspon-
dente poderéao ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagéo legislativa.

) CAPITULO IX ,
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 113. A fiscalizagcado contabil, financeira, operacional e pa-
trimonial do Municipio e das entidades da Administrag&o Direta, Indireta e Fun-
dacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagao das sub-
vengdes e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara, mediante controle
externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou
juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou adminis-
tre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou

que, em nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.
. (Paragrafo unico - Redagao dada pela Emenda n. 38)

Art. 114. O controle externo sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§ 1.° O Prefeito prestara contas anuais da administragédo finan-
ceira geral do Municipio a Camara, devidamente instruidas com o parecer pré-
vio do Tribunal de Contas, das quais remetera, preliminarmente, copia integral
ao Legislativo, dentro de sessenta dias apds a abertura da sesséao legislativa
subsequente, para os efeitos do artigo 115 desta lei.

§ 2.° As contas do Prefeito e as da Camara serdo enviadas,
conjuntamente, ao Tribunal de Contas do Estado, até trinta e um (31) de margo

do exercicio seguinte.
. (§8§ 1.° e 2.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

§ 3.° As contas relativas a subvengdes, financiamentos, em-
préstimos e auxilios recebidos do Estado, ou por seu intermédio, serao presta-
das em separado, diretamente ao Tribunal de Contas do Estado.



Art. 115. As contas do Municipio, relativas ao exercicio anteri-
or, na forma disposta no § 1.° do artigo anterior, ficardo disponiveis, durante
todo o exercicio, na Camara Municipal e no 6rgao técnico responsavel pela sua
elaboracgao, para consulta e apreciacédo pelos cidadaos e instituigdes da socie-
dade.

§ 1.° O interessado podera questionar a legitimidade das con-
tas, mediante requerimento, escrito e por ele assinado, com firma reconhecida,

perante a Camara.
. (Caput e § 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 38)

§ 2.° A Camara apreciara previamente o cabimento do requeri-
do, em sesséo ordinaria, dentro de, no maximo, quinze (15) dias, a contar de
seu recebimento.

§ 3.° Acolhido o requerimento, a Camara remetera o expedien-
te ao Tribunal de Contas do Estado e ao Prefeito, para pronunciamento.

§ 4.° O requerimento, a resposta do Prefeito e o parecer do
Tribunal de Contas do Estado a respeito do questionamento havido serdo a-
preciados, em definitivo, por ocasido do julgamento das contas.

§ 5.° Se o Prefeito ndo remeter seu pronunciamento a Camara
no prazo de quinze (15) dias, a impugnacao sera considerada por ele aceita.

§ 6.° Tratando-se de questionamento a legitimidade das contas
da Camara, aplica-se ao Presidente, no que couber, as disposi¢cdes contidas
nos §§ 3.%, 4.° e 5.° deste artigo.

Art. 116. A Camara nao podera, sob pena de nulidade, julgar
as contas encaminhadas pelo Prefeito sem o parecer prévio do Tribunal de
Contas do Estado, obedecido o disposto no inciso VIII do artigo 13 desta lei.

Art. 117. A Comissao de Finangas e Orcamento da Camara,
diante de indicios de despesas nao-autorizadas, ainda que sob a forma de in-
vestimentos n&o-programados ou de subsidios ndo-aprovados, podera solicitar
a autoridade responsavel que, no prazo de cinco (5) dias, preste os esclareci-
mentos necessarios.

§ 1.° Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes
insuficientes, a Comissao solicitara ao Tribunal de Contas do Estado pronunci-

amento conclusivo sobre a matéria.
. (§ 1.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

§ 2.° Entendendo o Tribunal de Contas como irregular a des-
pesa, a Comissao, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou gra-
ve lesdo a economia publica, propora a Camara sua sustacao.

Art. 118. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de
forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:



| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano pluria-
nual, a execugéo dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
eficacia e a eficiéncia da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial nos 6r-
géos e entidades da Administragdo Municipal, bem como da aplicagéo de re-
cursos publicos por entidades de direito privado;

lIl - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garan-
tias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao insti-
tucional.

Paragrafo unico. Os responsaveis pelo controle interno, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo
ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solida-
ria.

TiTULO IV
DO DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 119. O desenvolvimento municipal dar-se-a em consonan-
cia com as politicas urbana e rural estabelecidas nesta lei.

Paragrafo unico. Leis especificas definirdo os sistemas, as
diretrizes e as bases do planejamento do desenvolvimento municipal equilibra-
do, integrando-o ao planejamento estadual e nacional, a eles se incorporando
e com eles se compatibilizando, obedecidos os preceitos constitucionais.

CAPITULO I
DA POLITICA URBANA

Art. 120. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo
Poder Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por ob-
jetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e garan-
tir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1.° O Plano Diretor, instrumento basico da politica de desen-
volvimento e de expansao urbana, abrangera as fungdes da vida coletiva, em
que se incluem habitagao, trabalho, transporte, saneamento, iluminagao publi-
ca, energia elétrica, abastecimento de agua, saude, educacéo, lazer, seguran-



¢a e circulagao, entre outras, e, em conjunto, os aspectos fisico, econémico,
social e administrativo.

§ 2.° A propriedade urbana cumpre sua fung&o social quando
atende as exigéncias da ordenacgdo da cidade, expressa no Plano Diretor e
compatibilizada com a Politica Urbana.

§ 3.° As desapropriagdes de imdveis urbanos serao feitas com
prévia e justa indenizagado em dinheiro.

§ 4.° E facultado ao Municipio, mediante lei especifica para
area incluida no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario
do solo urbano nao-edificado, subutilizado ou n&o-utilizado, que promova seu
adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificagcdo compulsérios;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana,
progressivo no tempo;

lIl - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida
publica de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de
resgate de até dez (10) anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegu-
rados o valor real da indenizagao e os juros legais.

§ 5.° As normas municipais de edificagdo, zoneamento, lotea-
mento ou para fins urbanos atenderdo as pecularidades locais e as legislagbes
federal e estadual pertinentes.

Art. 121. Para fins de execugao da politica urbana, o Poder
Executivo exigira do proprietario ado¢gao de medidas que visem a direcionar o
aproveitamento da propriedade, de forma a assegurar:

| - acesso de todos a moradia;

Il - justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes de pro-
cesso de urbanizagao;

[l - prevencdo e correcido das distorcbes da valorizacdo da
propriedade;

IV - regularizagdo fundiaria e urbanizagdo especifica para a-
reas ocupadas pela populag¢ao de baixa renda;

V - adequacéo do direito de construir as normas urbanisticas.

Art. 122. S50 instrumentos de desenvolvimento urbano, além
de outros:

| - o planejamento municipal,



[l - os institutos tributarios e financeiros;
[l - os institutos juridicos e politicos;

IV - estudo prévio de impacto ambiental e estudo prévio de im-

pacto de vizinhanga.
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 39)

Paragrafo unico. Lei especifica definira critérios e percentual
de terras publicas do Municipio ndo-utilizadas ou subutilizadas, destinadas a
assentamentos da populacado de baixa renda.

Art. 123. Em todo lote urbano, qualquer que seja sua destina-
¢ao, sera reservada uma area equivalente a dez por cento (10%) de sua super-
ficie insuscetivel de impermeabilizagdo para a infiltragao das aguas pluviais.

Art. 123-A. Em todo loteamento para fins habitacionais seréo

destinados 5% da area total para implantagao de praga publica.
. (Art. 123-A - acrescentado pela Emenda n. 39)

CAPITULO 1l
DA POLITICA RURAL

Art. 124. O Municipio promovera o desenvolvimento integrado
do meio rural, mobilizando recursos do Poder Publico, em sintonia com a ativi-
dade privada e mediante a elaboracdo de um Plano de Desenvolvimento Rural
Integrado, contando com a efetiva participacdo de todos os que exercem ativi-
dades rurais, profissionais, técnicos e lideres da sociedade, na identificacédo
dos obstaculos ao desenvolvimento, nas formulagdes de propostas de solu-
¢des e na execucao.

§ 1.° O Plano de Desenvolvimento Rural Integrado estabelece-
ra os objetivos e metas a curto, médio e longo prazo, com desdobramento exe-
cutivo em planos operativos anuais, onde integrardo recursos, meios e pro-
gramas dos varios organismos envolvidos, da iniciativa privada e Governos
Municipal, Estadual e Federal.

§ 2.° O Plano de Desenvolvimento Rural Integrado, coordena-
do pelo Conselho de Desenvolvimento Rural a ser criado por lei, estara em
consonancia com a politica agricola do Estado e da Unido, abrangendo:

| - a extensdo dos beneficios sociais existentes nas sedes ur-
banas para a area rural;

Il - a rede viaria para o atendimento ao transporte humano e da
producéo;

[Il - a conservacgao e sistematizagao de solos;



IV - a assisténcia técnica e extensao rural oficial;
V - a habitagcdo e saneamento rural;

VI - a diversificacdo das atividades agricolas através de proje-
tos integrados;

VII - o fomento a produgcédo agropecuaria e a organizagao do
abastecimento;

VIl - a pesquisa e a tecnologia;

IX - a fiscalizacdo sanitaria, ambiental e de uso do solo;
X - a organizagao do produtor e do trabalhador rural;

XI - o investimento em beneficios sociais;

XII - a implantagdo de programas de renovagao genética e de
producdo, escoamento, armazenagem e comercializagdo, prioritariamente, de
produtos basicos.

Art. 125. Nenhuma obra, publica ou privada, podera ser execu-
tada sem que se levem em conta as técnicas necessarias e suficientes que
garantam a preservagao do solo e das culturas da zona rural do Municipio.

Art. 126. E vedada a implantacéo de cultura que demande a-
plicagcdo de agrotoxicos na area rural marginal a area urbana, cuja extenséo
sera definida em lei.

Art. 127. E vedada a aplicagdo de produtos de elevada toxida-
de em qualquer propriedade agricola do Municipio, sem o acompanhamento de
profissional habilitado.

Art. 128. O Municipio podera apoiar a defessa das relagdes de
trabalho, a melhoria das condi¢cbes de vida dos trabalhadores rurais e, especi-
almente:

| - construir abrigos adequados, em locais estratégicos, para o
embarque e desembarque dos trabalhadores rurais volantes;

Il - estabelecer programas profissionalizantes para os trabalha-
dores rurais;

[Il - cooperar na fiscalizacdo do transporte dos trabalhadores
rurais, no sentido de que ele seja feito com seguranga e qualidade.



Art. 129. O Municipio podera organizar fazendas coletivas, ori-
entadas ou administradas pelo Poder Publico, destinadas a formacao de ele-
mentos aptos as atividades agricolas.

Art. 130. Sao isentos de tributos os veiculos de tragdo animal e
os demais instrumentos de trabalho do pequeno agricultor, utilizados no servi-
¢o da prépria lavoura ou no transporte de seus produtos.

TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 131. Observados os principios constitucionais, o Municipio,
dentro de sua competéncia, organizara a ordem econdmica e social concilian-
do a liberdade de iniciativa com os superiores interesses da coletividade.

Art. 132. Ressalvados os casos previstos nas Constituicdes
Federal e Estadual, a exploragao direta de atividade econémica pelo Municipio
sO sera permitida quando necessaria e relevante ao interesse publico, e autori-
zada por lei, que dispora sobre as relacbes da empresa com o Municipio e a
comunidade.

Art. 133. O Municipio dispensara tratamento juridico diferenci-
ado, visando a incentivar, através da simplificacao de suas obrigagdes adminis-
trativas, tributarias e crediticias, ou pela eliminagdo ou reducdo destas por
meio de lei, as:

| - microempresas e empresas de pequeno porte, assim defini-
das em lei;

Il - entidades beneficentes;

lIl - organizagbes de trabalho para pessoas portadoras de defi-
ciéncia que nao possam ingressar no mercado de trabalho competitivo;

IV - cooperativas que assistam os trabalhadores.
Paragrafo nico. E vedada ao Municipio a concess&o de cré-
ditos fiscais as empresas que nado atendam ao disposto no inciso IV do artigo

59 desta Lei.

Art. 134. O Municipio podera apoiar e estimular o cooperati-
vismo e outras formas de associativismo.

Art. 135. Revogado.



. (Emenda n. 28)

Art. 136. O Municipio, por lei e agao integrada com a Uniéo, o
Estado e a sociedade, promovera a defesa e a conscientizacdo dos direitos do
consumidor e adotara medidas de prevencao e de responsabilizacdo por da-
nos a este causados, democratizando a fruicdo de bens e servigos essenciais.

CAPITULO I
DA SEGURIDADE SOCIAL

Secéo |
Disposi¢oes Gerais

Art. 137. A seguridade social compreende um conjunto inte-
grado de agdes de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas
a assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. Compete ao Municipio organizar a segurida-
de social, nos termos da lei, com fiel observancia do que estabelecem os arti-
gos 194 e 195 da Constituicao Federal.

Secao ll
Da Saude

Art. 138. A saude é direito de todos e dever do Municipio, no
limite de sua competéncia constitucional, assegurado mediante politicas soci-
ais, econdmicas e ambientais que visem a reducdo, a prevengao e a elimina-
¢ao do risco de doengas e de outros agravos, e ao acesso igualitario as agdes

€ servigos para promoc¢ao, protecao e recuperacao.
. (Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 139. O direito a saude implica os seguintes direitos funda-
mentais:

| - oportunidade de acesso aos meios de producgao;

Il - condigbes dignas de trabalho, saneamento, moradia, ali-
mentacdo, educacao, transporte e lazer;

[l - respeito ao meio ambiente equilibrado e controle da polui-
¢ao ambiental,

IV - opcédo quanto ao tamanho da prole;



V - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do
Municipio as agdes e servicos de promocido e recuperacdo da saude, sem
qualquer discriminagao.

Art. 140. As acbes e servicos de saude sao de relevancia pu-
blica, cabendo ao Municipio dispor, nos termos da lei, sobre sua normatizagao,
fiscalizacdo e controle, devendo sua execucgao ser feita diretamente ou através
de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Art. 141. O Municipio desenvolvera as acdes e servigos da sa-
ude integrando-se a rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Estadual
de Saude, organizado de acordo com as seguintes diretrizes, entre outras:

| - distribuicdo de recursos, técnicas e praticas;

Il - integralizagdo na prestagao das agbes preventivas e curati-
vas adequadas as realidades epidemioldgicas;

lIl - participagdo da comunidade e acesso do cidadao a infor-
magdes da politica municipal de saude.

Art. 142. A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

§ 1.° As instituicbes privadas de saude ficardo sob o controle
de qualidade, informagdes e registros de atendimento de conformidade com os
Cddigos Sanitarios e normas do Sistema Unico de Saude.

§ 2.° E vedada, expressamente, a destinagdo de recursos pu-
blicos para auxilio e subvencao de instituicdes privadas com fins lucrativos.

§ 3.° E vedada qualquer cobranca ao usuario pela prestacdo
de servicos mantidos pelo Municipio, contratados ou conveniados, incluindo as
entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 143. O Municipio mantera o Fundo Municipal de Saude,
criado na forma da lei, que sera financiado com recursos dos orgamentos mu-
nicipal, estadual e federal e da seguridade social, além de outras fontes.

Paragrafo unico. O Municipio aplicara, anualmente, em agdes
e servigos publicos de saude, recursos minimos derivados da aplicacdo de
percentuais, estabelecidos em lei complementar federal, calculados sobre o
produto da arrecadacgao dos impostos a que se refere o artigo 156 e dos recur-
sos de que tratam os artigos 158 e 159, |, b, e § 3.°, da Constituicdo Federal.

. (Paragrafo unico - Redagao dada pela Emenda n. 40)

Art. 144. A instalagdo de quaisquer novos servigos publicos de
saude no Municipio sera discutida e aprovada levando-se em consideragao a
demanda, a cobertura, a distribuigdo geografica, o grau de complexidade e a
articulacao do Sistema.



Art. 145. O Municipio promovera, ainda:

| - a formacao de consciéncia sanitaria individual nas primeiras
idades, através do ensino primario;

Il - o combate a narcotdxicos e similares;

lIl - a criagdo e divulgagcédo de programas coletivos de preven-
cao de deficiéncias;

IV - a implantagdo de programas de controle, prevengao e tra-
tamento de doencgas sexualmente transmissiveis.

Paragrafo unico. Integrara, obrigatoriamente, a estrutura dos
servicos municipais de saude um centro de referéncia de doengas sexualmen-
te transmissiveis, especialmente AIDS, que incluira a realizagdo de exames

soroldgicos, de carater facultativo.
. (Inciso IV e paragrafo unico acrescentados pela Emenda n. 37)

Art. 146. A inspecdo meédica nos postos de saude, creches e
estabelecimentos de ensino municipais tera carater obrigatério.

Paragrafo unico. Revogado.
. (Emenda n. 28)

Secao Il
Da Assisténcia Social

Art. 147. O Municipio, dentro de sua competéncia, regulara a
assisténcia social, direito do cidadao e dever do poder publico, promovendo,

favorecendo e coordenando as iniciativas particulares que visem este objetivo.
. (Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 148. A Assisténcia Social sera prestada visando ao aten-
dimento das necessidades basicas do cidadao, e sera executada, coordenada
e supervisionada pelo Poder Executivo, com a participacdo da sociedade civil,

dentro dos seguintes objetivos:
. (Caput - Redagao dada pela Emenda n. 28)

| - igualdade de cidadania;

Il - reversdo do carater discriminatério da prestacao de servigcos
aos segmentos de menor poder aquisitivo;

lIl - protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescén-
cia e a velhice;

IV - amparo as criancas e adolescentes carentes;



V - promogao da integracéo e reintegracdo ao mercado de tra-
balho;

VI - habilitacao e reabilitacdo das pessoas portadoras de defi-
ciéncia, em especial com a instrugao e treinamento profissional, e a promoc¢ao
de sua integracao a vida comunitaria, assim como do indigente e do toxicbma-
no;

VII - superagédo da violéncia e da discriminagdo nas relagdes

coletivas e familiares, contra qualquer segmento ou cidadéo.
. (Inciso VIl - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Paragrafo unico. Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 149. O Poder Executivo mantera estrutura propria para a
prestacdo de servigos de assisténcia social, financiada com recursos da segu-
ridade social, do orcamento proprio do Municipio e de outras fontes.

Paragrafo unico. Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 150. O Plano de Assisténcia Social do Municipio, a ser
estabelecido em lei, visara a atuacao coletiva, coordenada, descentralizada e
articulada com o Plano Diretor, de forma a assegurar o desenvolvimento social

harménico.
. (Redagao dada pela Emenda n. 28)

Secao IV
Da Previdéncia Social

Art. 151. O Municipio podera suplementar, se for o caso, os
planos de previdéncia social estabelecidos na lei federal.

) CAPITULO Ill
DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DO DESPORTO E LAZER

Secéo |
Da Educacgao

Art. 152. Obedecidas as determinacdes constitucionais, o de-
ver do Municipio com a educagao sera efetivado mediante a garantia de:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os
que a ele nao tiverem acesso na idade propria;



Il - atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino, inclusive em creches
e pré-escolas;

[Il - atendimento em creches e pré-escolas as criangas de zero
a seis anos de idade;

IV - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e
da criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um;

V - oferta de ensino noturno, adequado as condi¢cdes do edu-
cando;

VI - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimen-
tacao e assisténcia a saude;

VIl - participacdo dos pais na escola de sua comunidade, na
busca de solu¢gdes adequadas para problemas relacionados com o ensino € a
educacgao no contexto local.

§ 1.° Nas regibes carentes, o Municipio mantera escolas de
ensino fundamental em tempo integral.

§ 2.° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico
subjetivo, acionavel mediante mandado de injungéo.

§ 3.° O néo-oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio,
ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 4.° Compete ao Poder Publico recensear os educandos no
ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsa-
veis, pela frequéncia a escola.

Art. 152-A. O Municipio atuara com a cooperagao técnica e
financeira da Unido e do Estado nos programas de educacgéo infantil e de ensi-

no fundamental.
. (Art. 152-A - acrescentado pela Emenda n. 40)

Art. 153. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as se-
guintes condigdes:

| - cumprimento das normas gerais da educagéo nacional;

Il - autorizacao e avaliagao de qualidade pelo Poder Publico.

. (Inciso Il - Redagao dada pela Emenda n. 40)

Art. 154. Serao fixados conteudos minimos para o ensino fun-
damental, de maneira a assegurar a formagao basica comum e respeito aos
valores culturais e artisticos, nacionais e regionais.



§ 1.° O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina dos horarios normais das escolas publicas de ensino fundamental e
sera ministrado com carater ecuménico, sem vinculacdo a qualquer confissdo

de fe.
. (§ 1.° - Redacao dada pela Emenda n. 40)

§ 2.° O ensino fundamental sera ministrado em lingua portu-
guesa.

§ 3.° O Municipio orientara e estimulara, por todos os meios, a
educacéo fisica, que sera obrigatéria nos estabelecimentos municipais de en-
sino e nos particulares que recebam seu auxilio.

§ 4.° O Municipio assegurara aos alunos necessitados condi-
¢des de eficiéncia escolar.

Art. 155. Os recursos publicos serdo destinados as escolas
publicas, objetivando atender a todas as necessidades exigidas pela universa-
lizagdo do ensino, sendo que, cumpridas tais exigéncias, poderdo ser dirigidos
a escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei, que:

| - comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem seus exce-
dentes financeiros em educacéo;

Il - assegurem a destinagdo de seu patrimbnio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de en-

cerramento de suas atividades.
. (Art. 155, caput - Redagao dada pela Emenda n. 40)

Paragrafo unico. Os recursos de que trata este artigo serao
destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamental, na forma da lei, pa-
ra os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de va-
gas e cursos regulares da rede publica na localidade de residéncia do educan-
do, ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente na expanséo de sua
rede no local.

Art. 156. Revogado.
. (Emenda n. 40)

Art. 157. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de
vinte e cinco por cento (25%), no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencédo e desenvolvi-
mento do ensino.

Paragrafo unico. Integra a manutengdo de ensino o transporte
de alunos, professores e materiais escolares, na zona rural e urbana do Muni-
cipio.

. (Art. 157 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 158. O Municipio podera celebrar convénios com institui-
¢des para atendimento e ensino de pessoas portadoras de deficiéncia.



Art. 159. O Municipio incentivara a criacdo de escolas profis-
sionalizantes nas zonas rural e urbana, garantindo o acesso a todos os cida-
daos, na forma da lei.

Art. 160. O Conselho Municipal de Educacéao € 6rgao normati-
vo, consultivo e deliberativo, criado por lei, e integra o sistema de ensino muni-
cipal.

Secao ll
Da Cultura

Art. 161. O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos
direitos culturais e o acesso as fontes da cultura nacional, bem como apoiara e
incentivara a valorizagéo e a difusdo das manifestagdes culturais.

§ 1.° O Municipio protegera as manifestagdes da cultura popu-
lar, indigena e afro-brasileira, entre outros grupos participantes do processo
civilizatério nacional.

§ 2.° A lei dispora sobre a fixagdo das datas comemorativas de
alta significagao para os diferentes segmentos étnicos municipais.

Art. 162. Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cul-
tural da comunidade local, mediante:

| - oferecimento de estimulos concretos a promocgao e ao culti-
vo das ciéncias, artes e letras;

Il - cooperagao com a Unido e o Estado na protegéo aos locais
e objetos de interesse histérico e artistico;

lIl - incentivo a promogao e a divulgacado da Historia, dos valo-
res humanos e das tradi¢des locais.

Paragrafo Gnico. E facultado ao Municipio:

a) firmar convénio de intercambio e cooperagao financeira com
entidades publicas ou privadas para prestacdo de orientagao e assisténcia na
criacdo e manutencao de bibliotecas publicas em seu territério;

b) promover, mediante incentivos especiais ou concessao de
prémios e bolsas, atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifi-
ca ou sécio-econdmica e cultural.

Art. 163. Os bens materiais e imateriais referentes as caracte-
risticas culturais, no Municipio, constituem patriménio comum a ser preserva-
do, nos quais se incluem:



| - as formas de expressao;
Il - os modos de criar, fazer e viver;
lIl - as criagdes cientificas, artisticas e tecnolégicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais es-
pacos destinados as manifestagdes artistico-culturais;

V - os conjuntos urbanos de valor historico, paisagistico, artisti-
co ou mesmo cientifico.

Paragrafo unico. Cabe ao Municipio manter 6rgdo ou servigo
de gestao, preservacao e pesquisa relativo ao patriménio cultural nele existen-
te, através da comunidade ou em seu nome.

Art. 164. A politica cultural sera definida pelo Conselho Munici-
pal de Cultura, 6érgdo normativo, deliberativo, consultivo e fiscalizador, a ser
criado por lei.

Secéao Il
Do Desporto e Lazer

Art. 165. E dever do Municipio, nos limites de sua competén-
cia, fomentar as atividades desportivas em todas as suas manifestacées, como
direito de cada um, assegurando:

| - autonomia das entidades desportivas e associagdes, quanto
a sua organizagao e funcionamento;

Il - incentivo a criacdo de entidades desportivas amadoras, re-
creativas e de associagdes afins;

lIl - destinagdo de recursos publicos para a promogéao priorita-
ria do esporte educacional e amador, e, em casos especificos, para a do des-
porto de alto rendimento;

IV - incentivo a programas de capacitagdo de recursos huma-
nos, a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico aplicado a atividade esportiva;

V - criagdo de medidas de apoio e valorizacdo ao talento es-
portivo;

VI - estimulo a construgdo, manutencado e aproveitamento de
instalacdes e equipamentos desportivos, destinagao de area e desenvolvimen-
to de planos e programas para atividades desportivas, nos projetos de urbani-



zacgao publica, habitacional e nas construgdes escolares, vedados as entidades
de cunho profissional;

VIl - equipamentos e instalacbes adequados a pratica de ativi-
dades fisicas e desportivas dos portadores de deficiéncia.

Art. 166. O Municipio incentivara o lazer como forma de pro-
mog&o social, proporcionando meios de recreagdo sadia e construtiva a comu-
nidade, mediante:

| - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques,
bosques, jardins e assemelhados, como base fisica de recreagéo urbana;

Il - construcédo e equipamento de parques infantis, centros de
juventude e de convivéncia comunal;

[Il - aproveitamento dos recursos naturais como locais de lazer,
mantendo suas caracteristicas e respeitando as normas de protecdo ambien-

tal.
. (Inciso lll - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 167. O Municipio articulara as atividades de esportes e de

lazer, sempre que possivel, visando ao desenvolvimento do turismo.
. (Art. 167 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

CAPITULO IV
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 168. O Municipio promovera e incentivara o desenvolvi-
mento cientifico, a pesquisa, a difusao e a capacitagao tecnolégica, através de:

| - apoio e subvencédo, tendo em vista o bem publico, e volta-
dos, prioritariamente, a resolu¢cado de problemas e ao desenvolvimento do Mu-
nicipio;

Il - apoio a formacao de recursos humanos nas areas de cién-
cia, pesquisa e tecnologia.

. (Inciso Il - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 169. A lei apoiara e estimulara empresas que invistam em
pesquisas, criagdo de tecnologia adequada ao Municipio, formagao e aperfei-
coamento de seus recursos humanos e que pratiquem sistemas de remunera-
¢ao - desvinculada do salario - que assegurem ao empregado participagdo nos
ganhos econdmicos resultantes de seu trabalho.

Art. 170. O Municipio criara o Fundo de Desenvolvimento Tec-
nolégico e Industrial de Maringa, com o objetivo de fomentar as atividades in-
dustriais e tecnologicas.



Art. 171. O Municipio recorrera, preferencialmente, aos 6rgaos
de pesquisa estaduais e federais nele sediados para:

| - a promogé&o da integracdo intersetorial, através da condugéo
de programas integrados e em consonancia com as necessidades das diversas
demandas cientificas, tecnoldgicas e ambientais afetas as questdes munici-
pais;

Il - o desenvolvimento e repasse de novas metodologias e tec-
nologias para aprimoramento de suas atividades nas areas de planejamento,
saneamento, transporte, habitacido, alimentacdo, do meio ambiente e em ou-
tras.

CAPITULO V
DA COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 172. O Municipio, dando prioridade a cultura regional, es-
timulara a manifestacdo do pensamento, a criagdo, a expressao e a informa-
¢ao, sob qualquer forma, processo ou veiculo, os quais nao sofrerao restricao,
observados os principios da Constituicao Federal.

CAPITULO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 173. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico Municipal e a coletividade o dever de defendé-lo
e de preserva-lo para as presentes e futuras geracgoes.

§ 1.° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Poder Publico:

| - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e
prover 0 manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patriménio gené-
tico municipal e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipulagao de
material genético;

[l - definir espacos territoriais e seus componentes a serem
especialmente protegidos, sendo a alteragdo e a supressao permitidas somen-
te através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifiquem sua protecéo;



IV - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio ambiente, es-
tudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

V - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem risco a vida, a qualidade de
vida e ao meio ambiente, observada a legislagéo vigente;

VI - promover a educagdo ambiental no ensino de 1.° grau e a
conscientizagao publica para a preservacdo do meio ambiente;

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua fungédo ecologica, provoquem a extingao
de espécie ou submetam animais a crueldade;

VIII - estabelecer padrées de qualidade ambiental e atribuir a
seu infrator, pessoa fisica ou juridica, sangdo administrativa, independente-
mente da obrigagao de reparar os danos causados;

IX - desestimular atividades agropastoris em desacordo com a
vocagao e aptiddo do solo, segundo zoneamento agricola, e a utilizagéo inte-
gral dos imdveis rurais com monocultura;

X - reprimir 0 uso do solo nas areas consideradas de preserva-
¢ao permanente, nos termos da lei federal.

§ 2.° O Municipio tornara obrigatéria a destinagdo de area ver-
de para lazer e bem-estar da populacao, prioritariamente, nas creches, escolas
e nucleos habitacionais.

§ 3.° E dever do Municipio elaborar e implantar, através de lei,
o Plano Municipal do Meio Ambiente e Recursos Naturais, que contemplara a
necessidade de conhecimento das caracteristicas e recursos dos meios fisico
e bioldgico, de diagndstico de sua utilizagao, e definicdo de diretrizes para seu
melhor aproveitamento no processo de desenvolvimento econémico-social.

§ 4.° O Municipio firmara convénios para sistematica arboriza-
¢ao das faixas de terras previstas na Lei Federal n. 6766, de 19 de dezembro
de 1979.

§ 5.° O Municipio criara o Fundo Municipal do Meio Ambiente,
provido por recursos orgamentarios proprios, de outras esferas de governo, de
entidades n&o-governamentais ou de outras fontes, para financiar o Plano Mu-
nicipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais.

§ 6.° O Municipio criara o Conselho Municipal do Meio Ambien-
te, que tera funcdes consultivas e deliberativas na execugao da politica munici-
pal do meio ambiente.

. (§8 5.° e 6.° acrescidos pela Emenda n. 28)



§ 7.° E dever do Municipio elaborar e implantar, através de lei,
o Plano Diretor da Arborizagdo Urbana, com o objetivo de promover a preser-

vacao e o controle permanente da qualidade da arborizacao publica.
. (§ 7.° acrescido pela Emenda n. 54)

Art. 174. Ficam declarados:

| - de preservagdo permanente, nos termos da Lei Federal n.
4.771, de 17 de setembro de 1965 (Cddigo Florestal), os bosques numeros um
e dois, os demais constituidos como unidades de conservagao e as faixas de
terras nao-edificaveis ao longo dos rios ou de qualquer outro curso d’agua, do

patriménio publico municipal;
. (Inciso | - Redagao dada pela Emenda n. 40)

Il - areas de protecdo ambiental, nos termos da Lei Federal n.
6902, de 27 de abril de 1981, as areas do Municipio descritas como de capta-
¢ao de agua para o abastecimento comunitario.

CAPITULO VII
DO SANEAMENTO

Art. 175. O saneamento basico é dever do Municipio, impli-
cando, o seu direito, a garantia inalienavel de:

| - abastecimento de agua em quantidade suficiente para asse-
gurar a adequada higiene e conforto, e com qualidade compativel com os pa-
drées de potabilidade;

Il - coleta e disposicdo dos esgotos sanitarios, dos residuos
sélidos e drenagem das aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio do
meio ambiente e eliminar as acdes danosas a saude;

[Il - controle de vetores sob a dética da protegao a saude publi-
ca.

Art. 176. O Municipio instituira, isoladamente ou em conjunto
com o Estado, e com a participagao popular, programa de saneamento urbano
e rural com o objetivo de promover a defesa preventiva da saude publica, res-
peitada a capacidade de suporte do meio ambiente aos impactos causados e
as diretrizes estabelecidas no Plano Diretor.

§ 1.° As prioridades e a metodologia das a¢gdes de saneamento
deverao se nortear pela avaliagdo do quadro sanitario da area a ser beneficia-
da, devendo ser o objetivo principal das agdes a reversao e a melhoria do perfil
epidemiologico.

§ 2.° O Municipio desenvolvera mecanismos institucionais que
compatibilizem as acdes de saneamento basico, de habitagdo, de desenvolvi-
mento urbano, de preservagdo do meio ambiente e de gestdo de recursos hi-



dricos, buscando integragcdo com outros municipios nos casos que exigirem
agao conjunta.

Art. 177. A formulagdo da politica de saneamento basico, a
definicdo de estratégias para sua implementagdo, o controle e a fiscalizagéo
dos servicos e a avaliagao do desempenho das instituigdes publicas serdo de
responsabilidade do Conselho Municipal de Saneamento Basico, a ser definido
por lei.

Paragrafo unico. Cabera ao Municipio, consolidado o plane-
jamento da concessionaria de nivel supramunicipal, elaborar o seu Plano Pluri-
anual de Saneamento Basico, na forma da lei, cuja aprovacéo sera submetida
ao Conselho Municipal.

Art. 178. A estrutura tarifaria a ser estabelecida para cobranca
pelos servigos de saneamento basico deve contemplar os critérios de justica,
na perspectiva de distribuicido de renda, de eficiéncia na coibicido de desperdi-
cios e de compatibilidade com o poder aquisitivo dos usuarios.

Art. 179. Os servicos de coleta, transporte, tratamento e desti-
no final de residuos sélidos, liquidos e gasosos, qualquer que seja 0 processo
tecnolégico adotado, deverdo ser executados sem qualquer prejuizo para a
saude humana e o meio ambiente.

§ 1.° O lixo laboratorial, clinico e hospitalar sera removido em
viatura especial e por pessoal especializado, para incineragao.

§ 2.° Os aterros sanitarios desativados serédo destinados a par-

ques ou areas verdes.
. (Art. 179 - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 180. Para a coleta de lixo ou residuos, o Municipio podera
exigir da fonte geradora, nos termos da lei:

| - prévia selegéo;

Il - prévio tratamento, quando considerados perigosos para a
saude e o meio ambiente.

Art. 181. O Municipio cuidara do desenvolvimento das obras e
servigos relativos ao saneamento e urbanismo com a assisténcia da Unidao e
do Estado, sob condi¢des estabelecidas na legislagéo federal.

CAPITULO VIII
DA HABITACAO



Art. 182. A politica habitacional do Municipio, integrada a do
Estado e a da Unido, objetivara a solugdo da caréncia habitacional, de acordo
com os seguintes principios e critérios:

| - oferta de lotes urbanizados;

Il - estimulo e incentivo a formacao de cooperativas populares
de habitacgao;

lIl - atendimento prioritario a familia carente, que residir no Mu-
nicipio ha pelo menos dois (2) anos;

IV - formagao de programas habitacionais pelo sistema de mu-
tirdo e autoconstrucéo;

V - construgdo de moradias dentro de padrdes de seguranga,
saude e higiene.

§ 1.° Na construgcédo de casas populares, observar-se-a, tanto
quanto possivel, a proporcionalidade da area de construcdo em relacdo ao
numero de pessoas que a habitarao.

§ 2.° O Municipio podera criar mecanismo de apoio a constru-
¢ao de moradias no meio rural, para pequenos produtores e trabalhadores ru-
rais.

§ 3.2 O Municipio constituira, por lei, a Companhia Municipal de
Habitacdo e o seu conselho fiscalizador.

CAPITULO IX
DO TRANSPORTE

Art. 183. O transporte € um direito fundamental do cidadéo,
sendo de responsabilidade do Poder Publico Municipal o planejamento, o ge-
renciamento e a operacdo dos varios meios de transportes coletivos, salvo o
disposto no artigo 91 desta lei.

§ 1.° Fica assegurado o transporte coletivo gratuito aos estu-
dantes da zona rural, aos maiores de sessenta e cinco (65) anos, aos menores
de seis (6) anos nas zonas urbana e rural do Municipio e aos deficientes visu-
ais e sem coordenacao motora.

§ 2.° Fica assegurado o pagamento de tarifa diferenciada, atra-
vés de lei, do transporte coletivo aos estudantes de 1.°, 2.° e 3.° graus da zona
urbana.



§ 3.° A adaptacao de 6nibus, no transporte coletivo urbano,
para deficientes, sera de conformidade com a legislagao federal, por for¢ca do
artigo 244 da Constituicdo Federal.

§ 4.° Fica assegurado ao cidadao, observados os limites de lei,
0 acesso a todas as informacdes sobre o sistema de transporte coletivo.

§ 5.° A tarifa do transporte coletivo devera assegurar a quali-
dade do servigo e sera baseada no custo operacional e necessidade de inves-

timento, de forma condizente com o poder aquisitivo da populagao.
. (§ 5.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

§ 6.° O Municipio assegurara transporte gratuito para garantir o
acesso dos deficientes carentes as entidades especializadas, o qual somente
sera extensivo aos seus responsaveis nos casos de extrema necessidade de
acompanhamento.

CAPITULO X
DA SEGURANGA PUBLICA

Art. 184. O Municipio mantera a Guarda Municipal, corporacao
uniformizada destinada a preservagao da ordem publica e a protecdo de seus
bens, servicos e instalagdes, bem como da integridade fisica dos cidadaos,
obedecendo aos preceitos da lei.

§ 1.° A Guarda Municipal tera também a incumbéncia de exer-
cer a vigilancia e a protecdo das areas de preservagdo ambiental, especial-
mente as definidas nesta Lei.

§ 2.° Os guardas municipais s6 poderdo desempenhar suas
fungbes apds treinamento, que inclua conhecimentos basicos de psicologia,
sociologia e direitos humanos, sendo que se utilizardo de arma de fogo quando
estiverem em servigo apenas apo6s o treinamento adequado e a aprovagado em
avaliagao técnica e psicologica.

§ 3.° A Guarda Municipal tera carater eminentemente preventi-
vo, sendo que os guardas municipais estardo necessariamente armados e uni-
formizados quando estiverem em servico.

§ 4.° O Executivo Municipal, para a consecugéo dos objetivos

da Guarda Municipal, podera celebrar convénios com o Estado e a Unido.
. (Art. 184 - Redagao dada pela Emenda n. 56)

, CAPITULO XI
DA FAMILIA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE, DO JOVEM E DO IDOSO



Art. 185. O Municipio suplementara a legislacao federal e a
estadual, dispondo sobre a protecdo a familia, a crianga, ao adolescente, ao
jovem e ao idoso.

Paragrafo unico. Para a execugéo do previsto no caput, serao
observadas, entre outras, as seguintes diretrizes:

| - amparar as familias em condic&o de vulnerabilidade social,
Il - apoiar iniciativas de protegao a familia;

lIl - estimular a sociedade para a formagao moral, civica, fisica
e intelectual da crianga, do adolescente e do jovem,

IV - colaborar com as entidades assistenciais que visem a pro-
tecdo e educagao da crianga, do adolescente e do jovem;

V - amparar as pessoas idosas e as pessoas com deficiéncia,
assegurar a sua participagdo na comunidade, defender a sua dignidade e o
seu bem-estar e garantir o seu direito a vida;

VI - colaborar com a Unido, o Estado e outros municipios para
0 acolhimento ou ressocializagdo da crianga, do adolescente e do jovem em
situacdo de abandono ou de conflito com a lei;

VIl - elaborar planos municipais para as criangas, os adoles-
centes e os jovens, em conformidade com os respectivos planos nacional e
estadual, visando a articulagdo do Poder Publico para a execugao de politicas
publicas;

VIl - incentivar a ampla participagao do adolescente, do jovem
e do idoso na formulacéo, implementacéo e avaliagao das politicas publicas;

IX - assegurar a crianga, ao adolescente, ao jovem e ao idoso,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacao, a educacéo,
ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e
a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma

de negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.
. (Art. 185 — Redacgao dada pela Emenda n. 58)

TITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 186. Revogado.
. (Emenda n. 18)

Art. 187. Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater
secular, e serdao administrados pela autoridade municipal.



Paragrafo unico. As associagdes religiosas e os particulares
poderdo, na forma da lei, manter cemitérios proprios, fiscalizados, porém, pelo
Municipio.

Art. 188. Fica obrigatoria a execugado do Hino a Maringa em
todos os atos solenes ou comemorativos do Poder Publico Municipal, bem co-
mo o seu cantico, antes da primeira aula do inicio e do término da semana, em
todos os estabelecimentos de ensino do Municipio.

Art. 189. Aplica-se a Camara Municipal, no que couber, o dis-
posto nos artigos 59, V, 75 e 76 desta lei.

Art. 190. O Municipio disciplinara por meio de lei os consércios
publicos e os convénios de cooperagcao com a Unido e com o Estado, autori-
zando a gestao associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total
ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos

servigos transferidos.
. (Art. 190 - acrescentado pela Emenda n. 41)

ATO DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 1.° Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 2.° A revisdo da Lei Organica do Municipio sera realizada
pelo voto de dois tergos (2/3) dos membros da Camara, logo apds a revisao da
Constituicao Estadual, prevista no artigo 2.° do Ato das Disposi¢cdes Constitu-

cionais Transitorias daquela Carta.
. (Art. 2.° - Redagao dada pela Emenda n. 28)

Art. 3.° Aplica-se a Administracdo Tributaria e Financeira do
Municipio o disposto no artigo 34, § 1.°,§ 2.° I, 1l, §§ 3.°,4.°,56.°,6°e 7.° e
artigo 41, §§ 1.° e 2.°, do Ato das Disposigdes Transitorias da Constituigao Fe-
deral.

Art. 4.° Até a entrada em vigor da lei complementar a que se
refere o artigo 165, § 9.°, | e Il, da Constituicdo Federal, serdo obedecidas as
seguintes normas:

| - o projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do
primeiro exercicio financeiro do mandato do Prefeito subsequente, sera enca-
minhado até trés meses antes do encerramento do primeiro exercicio financei-
ro e devolvido para sangao até o encerramento da sessao legislativa;

Il - o projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encami-
nhado até oito meses e meio antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvido para sancao até o encerramento do primeiro periodo da sessao le-
gislativa;



lIl - o projeto de lei orgamentaria do Municipio sera encami-
nhado até trés meses antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvi-
do para sangao até o encerramento da sessao legislativa.

Art. 5.° Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 6.° Nos dez (10) primeiros anos da promulgacgao desta lei,
o Municipio desenvolvera esfor¢os, com a mobilizacdo de todos os setores or-
ganizados da sociedade e com aplicagcdo de, pelo menos, cinquenta por cento
(50%) dos recursos a que se refere o artigo 212 da Constituigao Federal, para
eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental.

Art. 7.° Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 8.° Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 9.° A partir da promulgacéo desta lei, todas as entidades
que estejam recebendo recursos publicos serao submetidas a um reexame
para a verificacdo de sua condi¢cdo de utilidade publica municipal ou beneme-
réncia, na forma da lei.

Art. 10. Revogado.
. (Emenda n. 28)

Art. 11. Além das disposicdes previstas nesta lei, ficam manti-
das as demais constantes do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
e de outras leis municipais que versem sobre direitos e obrigagcdes dos servido-
res publicos, vigentes nesta data.

Art. 12. Os Conselhos Municipais, Fundos e Planos a que se
refere esta lei deverdo ser criados no prazo maximo de cento e oitenta (180)
dias, a contar de sua promulgagao.

§ 1.° Em igual prazo, os Conselhos Municipais, Fundos e Pla-
nos ja existentes deverao ser adequados as disposi¢cdes desta lei.

§ 2.° Também em idéntico prazo, o Municipio criara o Conselho
Municipal de Transportes, com a finalidade de tratar das questdes atinentes ao
transporte coletivo urbano.

Art. 13. A Guarda Municipal, criada e regulamentada por lei,
sera instalada no prazo de cento e vinte (120) dias, a contar da promulgacgéo
desta lei.

Art. 14. As concessdes ou permissdes de quaisquer servigos
publicos, que atualmente tenham clausula de exclusividade, somente vigorarao



até o prazo estipulado para seu término, ndo sendo permitida, a partir da pro-

mulgacgao desta lei, qualquer prorrogagao do respectivo prazo.
. (Art. 14 - Redacao original, alterada pela Emenda n. 31, de 10-11-1999, e restabe-
lecida por forga de decisao judicial, proferida pelo Tribunal de Justica do Estado
do Parana, na Agao Direta de Inconstitucionalidade n. 145718-1, transitada em
julgado em 03-03-2010)

Art. 15. Ficam revogados, a partir da promulgagao desta lei,
todos os dispositivos que atribuam ou deleguem a érgéos do Poder Executivo
competéncia assinalada pela Lei Organica a Camara Municipal.

Art. 16. O Executivo Municipal, no prazo de cento e oitenta
(180) dias apos a promulgacéo desta Lei Organica, enviara a Camara as leis
complementares de sua iniciativa.

Paragrafo unico. Em igual prazo, a Cadmara tomara a iniciativa
das demais leis, complementares ou n&o, para a aplicagao desta Lei Organica.

Art. 17. Os dispositivos estabelecidos na Constituigdo Federal,
reproduzidos ou mencionados nesta lei, que ndo tenham imediata aplicacao
para o Municipio, permanecerao em seu texto e terao eficacia e aplicacdo no
momento em que forem preenchidos os requisitos da Lei Maior.

Art. 18. A Camara Municipal, no prazo de sessenta (60) dias
apos a promulgacéao desta lei, elaborara seu regimento interno.

Paragrafo unico. Até a aprovagao do novo regimento interno,
permanecera em vigor a Resolugao n. 281/87, naquilo que nao contrariar dis-
positivos desta lei.

Art. 19. O Municipio promovera edigao popular desta Lei Orga-
nica, que sera posta a disposigao, em carater gratuito, da rede escolar, associ-
acoes de bairro, sindicatos, entidades de classe, bibliotecas, igrejas e outras
instituicbes representativas da comunidade e, em geral, da populagao interes-
sada.

Art. 20. Observado o disposto na Emenda Constitucional n.
20/98, e ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas por ela
estabelecidas, € assegurado o direito a aposentadoria voluntaria, com proven-
tos calculados de acordo com o artigo 40, § 3.°, da Constituicdo Federal, aque-
le que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo Pu-
blica, direta, autarquica e fundacional, até a data de publicacdo da emenda
constitucional supramencionada, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria;

lIl - contar tempo de contribuig&do igual, no minimo, a soma de:



a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a 20% (vin-
te por cento) do tempo que, na data da publicagcdo da Emenda Constitucional
n. 20/98, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1.° O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o
disposto em seus incisos | e Il, e observado o disposto no artigo 4.° da Emenda
Constitucional, pode aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, quando atendidas as seguintes condigdes:

| - contar tempo de contribuig&do igual, no minimo, a soma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mu-
lher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 40%
(quarenta por cento) do tempo que, na data da publicagdo da Emenda Consti-
tucional n. 20/98, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea an-
terior;

Il - os proventos da aposentadoria proporcional serao equiva-
lentes a 70% (setenta por cento) do valor maximo que o servidor poderia obter
de acordo com o caput, acrescido de 5% (cinco por cento) por ano de contribu-
icAdo que supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de 100%
(cem por cento).

§ 2.° O professor, servidor do Municipio, incluidas suas autar-
quias e fundagdes, que, até a data da publicacdo da Emenda Constitucional n.
20/98, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo
exercido até a publicacdo da Emenda Constitucional contado com o acréscimo
de 17% (dezessete por cento), se homem, e 20% (vinte por cento), se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério.

§ 3.° O servidor de que trata este artigo, que, apds completar
as exigéncias para aposentadoria estabelecidas no caput, permanecer em ati-
vidade, fara jus a iseng¢ao da contribuicdo previdenciaria até completar as exi-
géncias para aposentadoria contidas no artigo 40, § 1.°, lll, a, da Constituicéo

Federal.
. (Art. 20 - acrescentado pela Emenda n. 42)

Art. 21. Até a edigido da lei complementar a que se refere o §
3.° do artigo 198 da Constituicdo Federal, o Municipio aplicara, anualmente,
em acodes e servigos publicos de saude, no minimo, 10% (dez por cento) de
suas receitas, resultantes de todos os impostos, bem como das transferéncias



dos Governos Federal e Estadual, excetuadas as decorrentes de empréstimos

com finalidade especifica.
. (Art. 21 - acrescentado pela Emenda n. 42)
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HINO A MARINGA

Versos de ARY DE LIMA
Musica de ANICETO MATTI
(Da Lei Municipal n. 271, de 30/10/1963)

|
Quem te avista, nos dias de agora,
Acenando ao porvir da esperancga,
Adivinha a floresta de outrora,
Que embalou tua vida criancga.
Ha em ti a grandeza imponente,
De um passado que exemplos nos da:
- Se és gloria da Patria contente,
Es orgulho do teu Parana.

]
O teu vulto traduz a mensagem
De um passado coberto de gldria,
Arrancado a floresta selvagem,
Para eterno viver na historia.
Um poema de luz para o mundo,
O teu nome sublime sera,
E de nosso afeto profundo
Sempre filha seras, Maringa.

]|
Teu encanto de hoje é retrato
Das belezas que Deus espalhou,
Como béncgaos do céu sobre o mato,
Que a tua grandeza enfeitou.
Ha em ti o perfume das flores,
A poesia de todos os ninhos,
E uma luz que acende fulgores,
Clareando teus novos caminhos.

ESTRIBILHO
Linda flor, a mais gentil,
Do Norte do Parana,
Es orgulho do Brasil,
Nossa Amada Maringa. (BIS)
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95.

Publicagdo de relatdrios no Orgao Oficial do Municipio - art. 76.
Publicidade dos Atos Municipais - art. 74.

Q

Qudrum para abertura das sessoes - art. 24.
Quérum para aprovagao de Emenda a Lei Organica - art. 27, § 1.°.

R

Receita e despesa do Municipio - art. 102.

Recinto de funcionamento da Camara - art. 23, § 1.°.

Reclamacgdes sobre tributos - art. 99.

Recursos para a educacao - art. 157.

Recursos para a saude - art. 143, paragrafo unico.

Rede viaria rural para transporte humano e da producgao - art. 124, § 2.°, I.
Regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigo publico -
art. 92, I.



Regimento Interno da Camara - art.18 ADT.

Reintegracao do servidor - art. 69, § 2.°.

Relatorio de despesas de publicidade - art. 74, § 2.°.
Remessa das Contas Municipais ao Tribunal de Contas - art. 114, § 2.°.
Remessa de projeto de lei a sanc¢éo prefeitoral - art. 32.
Remessa dos projetos orcamentarios a Camara - art. 112.
Remuneragéo dos agentes politicos - arts. 56 e 57.
Renovacgao da Mesa da Cémara - art. 16, § 5.°.
Renovagao de projeto de lei rejeitado - art. 34.
Resolucdes - art. 35.

Reunido anual da Camara - art. 22.

Revisao da Lei Organica - art. 2.° ADT.

S

Sancao de projeto de lei - art. 32.
Saneamento - art. 175.

Saude - art. 138.

Secretarios Municipais - art. 54, § 1.°.
Sede do Governo - art. 1.°, § 2.°.
Seguranga publica - art. 184.

Seguridade social - art. 137.

Servidor dirigente sindical - art. 70.
Servidora gestante - art. 63.

Servidores publicos municipais - art. 60.
Sesséo legislativa ordinaria - art. 22.
Sessbes da Camara - art. 23.

Sessodes publicas - art. 23, § 6.°.
Sessbes secretas - art. 23, § 6.°.
Simbolos do Municipio - art. 1.°, § 1.°.
Substituicdo do Prefeito - art. 46.
Subvencgdes a instituicdes educacionais - art. 156.
Suspenséao de publicidade - art. 74, § 3.°.

T

Tarifa do transporte coletivo - art. 183, § 5.°.

Tarifa dos servigos de saneamento basico - art. 178.

Tarifa dos servigos concedidos ou permitidos - art. 93.

Taxas - art. 97, Il.

Territério do Municipio - art. 5.°.

Testemunho do Vereador - art. 37, § 2.°.

Tramitagao de proposigdes populares - art. 10, paragrafo unico.
Transferéncia do local de reunides da Camara - art. 23, § 2.°.
Transicdo administrativa - art. 52.

Transporte - art. 183.

Transporte coletivo gratuito - art. 183, § 1.°.

Tributos municipais - art. 97.



U

Urgéncia para projetos do Prefeito - art. 30.

Uso de bens municipais - art. 85.

Uso do subsolo ou espaco aéreo - art. 88.

Utilidade publica municipal (reexame das entidades) - art. 9.° ADT.
Utilizacdo e administracdo de bens publicos - art. 86.

\'/

Vacéncia dos cargos de Prefeito e Vice-Prefeito - arts. 45, § 2.°, e 47.
Vantagens aos servidores - art. 59, XII.

Vedagdes ao Municipio - art. 8.°.

Vedacgdes orcamentarias - art. 109.

Vencimentos dos servidores municipais - art. 59, X.
Vereador servidor publico - art. 40.

Vereadores - art. 37.

Veto - art. 32,8§ 1.°,2.°e 3.°.

Votacao de proposicdes pela Camara - art. 36.
Voto do Presidente - art. 36, § 4.°.

Voto publico - art. 36, § 5.°.



