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SILABO
GESTION DE PROPIEDAD INTELECTUAL PARA UNIVERSIDADES

I. DATOS GENERALES

1.1 Tipo de actividad académica : Curso

1.2 Modalidad : Virtual

1.3 Duracion : Del 08/04/2024 al 03/06/2024

1.4 Requisito : Cursos virtuales de Propiedad Intelectual y/o
Patentes

1.5 Nudmero de horas lectivas :30

1.6 Numero de sesiones 16

1.7 Docente : Christian Valdez Serna

Il. SUMILLA DEL CURSO
La propiedad intelectual estd constantemente presente en nuestra vida cotidiana. Posibilita
gue existan los libros que leemos, las peliculas que miramos, la musica que escuchamos, la
tecnologia presente en nuestro hogar, y también en nuestro entorno cotidiano. Al permitir
extraer valor de estos activos intangibles, la propiedad intelectual ha contribuido en gran
medida al desarrollo del conocimiento que caracteriza la cuarta revolucidén industrial.

A lo largo de los afios, producto de los esfuerzos conjuntos entre el Estado y las instituciones
gue conforman el ecosistema de innovacidn, se ha logrado generar cierta cultura de
desarrollo tecnoldgico y propiedad intelectual. Sin embargo, pese a las innumerables
iniciativas y esfuerzos, continlan siendo muy pocos los casos de éxito que se pueden
encontrar en términos de desarrollo tecnoldgico, propiedad intelectual y llegada a mercados
globales con tecnologia desarrollada por instituciones de investigacién a nivel local.

Tener una buena idea, incluso una idea revolucionaria, y protegerla por derechos de
propiedad intelectual no es suficiente, es solo el primer paso. Para que una idea se convierta
en un caso de éxito, se requiere de un acompafiamiento estratégico multidimensional que
considere una estrategia de proteccion integrada a la estrategia de negocios y desarrollo.
Solo asi serd posible impactar en la sociedad, generando una mejora real en la calidad de
vida de las personas.

Una de las mayores dificultades para que lo anterior se logre, radica precisamente en la
dificultad de llevar adelante una estrategia multidimensional, en parte por el gran
desconocimiento que existe a nivel local y regional respecto de la gestién de la propiedad
intelectual como herramienta para la investigacién, desarrollo y transferencia tecnoldgica.
En resumidas cuentas, ni en el Estado, ni en la academia, ni en la industria existe total claridad
de como, por qué y para qué proteger un desarrollo con miras a su transferencia al sector
socio-productivo.

En virtud del diagndstico que antecede, el presente curso virtual propone guiar a los alumnos
en la adquisicion de competencias que les permitan llevar a cabo una gestion de la Propiedad

Calle De la Prosa 104, San Borja R "‘"/// Con ‘

Lima 41 (51-1) 224-7800 anexo 4001 8 "z PR pUW@HE,

escuela(@indecopi.gob.pe Ny 2024 \ i
NN PE/V“

www.escuela-indecopi.edu.pe



[ |
f ESCUELA NACIONAL
Lo . : : : b
02 e s . e | iU Indecopi

Intelectual multidimensional, que considere las variables antes analizadas.

El curso es de tipo tedrico - practico, elaborado en base a la metodologia Massive Online
Open Courses (Mooc) para que sea estudiado a distancia a través de una plataforma de
aprendizaje virtual.

lll. OBJETIVO GENERAL
Analizar las complejidades que enfrentan las instituciones de investigacion en relacién con el
desarrollo de soluciones a problemas reales de la sociedad y el mercado, principalmente en
lo que refiere al disefio y gestion de estrategias de Propiedad Intelectual multidimensionales,
con miras a la transferencia tecnolégica.

IV. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Comprender la importancia de la propiedad intelectual y su vinculo con la transferencia
tecnolégica, ademads de las diferentes instancias de los procesos de proteccion vy
transferencia de resultados de investigacion.

e I|dentificary caracterizar intangibles con el propdsito de liderar la realizacion de auditorias
de propiedad intelectual que favorezcan la construccién de portafolios de activos
tecnoldgicos.

e Generar estrategias para el relevamiento de resultados de investigacién con miras a su
proteccion y posterior transferencia, al igual que conducir entrevistas al efecto.

e Entender el analisis estratégico de activos intangibles, con la finalidad de disefiar y
ejecutar una estrategia multidimensional, que considere la proteccién y transferencia de
los mismos.

e Conocer las capacidades, talentos y herramientas con las que una oficina en el sector
académico debiera contar para realizar una gestion eficiente de los resultados de
investigacion, asi como para generar en la comunidad universitaria cultura de propiedad
intelectual asociada a la transferencia tecnoldgica.

e Conocer los aspectos que se deben considerar en el disefo, redaccién y negociacion de
contratos relacionados a la transferencia de resultados de investigacién, provenientes de
la academia al sector socio-productivo.

V. METODOLOGIA

La estrategia metodoldgica prevista para el curso se enmarca en una propuesta auto
instructiva en la cual, el participante, realizard todas las actividades programadas en las
unidades de aprendizaje, con la finalidad de lograr los objetivos planteados. Por ello, el
estudio de cada unidad requerira la revisidon de contenidos multimediales y de documentos
virtuales en el cual se desarrollan los aspectos relevantes del curso. Asimismo, se ha
dispuesto un conjunto de evaluaciones a través de las cuales se podra medir los aprendizajes
logrados a lo largo del curso.

VI. PROGRAMACION
UNIDAD CAPACIDAD TEMATICA
La Propiedad | Comprender laimportancia | e Consideraciones generales

1 . .
intelectual y su | de la propiedad intelectual | e I|dentificaciény
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negociaciéon de contratos
relacionados a la
transferencia de resultados
de investigacidn,

Colaboracién con la
industria

Contrato de transferencia
de materiales

provenientes de la
academia al sector socio-

productivo.

VIl. EVALUACION
Se ha disefiado un sistema de evaluacion cuyo resultado final reflejara el logro de los
objetivos propuestos para el curso. De esta forma, para efectos de obtener la nota final, se
tendra en cuenta las siguientes actividades evaluadas con sus respectivos pesos.

7.1 Diseno de evaluacion

PRODUCTOS ACADEMICOS | CODIGO 'NSTRUMENT,O DE

EVALUACION
Evaluacién en linea 1 EL1 Cuestionario
Evaluacion en linea 2 EL2 Cuestionario
Evaluacion en linea 3 EL3 Cuestionario
Evaluacién en linea 4 EL4 Cuestionario
Evaluacion en linea 5 EL5 Cuestionario
Evaluacién en linea 6 EL6 Cuestionario

7.2 Promedio
NOTA FINAL (NF)

NF = (EL1*0.15)+(EL2*0.15)+(EL3*0.15)+(EL4*0.15)+(EL5*0.20)+(EL6*0.20)

7.3 Requisitos de aprobacién
Tener una nota aprobatoria en la ponderacidn de las evaluaciones. Se utiliza la escala
de calificacion vigesimal; la nota minima aprobatoria es 14.

VIIl. MEDIOS Y MATERIALES
e Plataforma e-learning.
e Diapositivas.
e Videos, imagenes, lecturas, libros, enlaces web, normativas, repositorios.

IX. BIBLIOGRAFIA

AUTM Technology Transfer Practice Manual. 3rd edition. Volume two. Part 1 Chapter 7.
Disponible en: https://bit.ly/3ZIh9B4.
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Drafting Effective Collaborative Research Agreements and Related Contracts E. Gold, R and

Bubela, T. In Intellectual Property Management in Health and Agricultural Innovation: A
Handbook of Best Practices (eds. A Krattiger, RT Mahoney, L Nelsen, et al.). MIHR: Oxford, U.K.,
and PIPRA: Davis, U.S.A. Disponible en: https://bit.ly/3T85J7d.

Guo H. IP Management at Chinese Universities. In Intellectual Property Management in Health
and Agricultural Innovation: A Handbook of Best Practices (eds. A Krattiger, RT Mahoney, L
Nelsen, et al.). MIHR: Oxford, U.K., and PIPRA: Davis, U.S.A. 2007.

Disponible en: https://bit.ly/3Fis3Fp.

How to Select and Work with Patent Counsel. Michael L. Goldman. IP Handbook. Chapter 6.9.
Disponible en: https://bit.ly/3ZF8aQY.

Lerman, C., Patent Strategies of Technology Startups: An Empirical Study. 2015.
Disponible en: https://bit.ly/3LilDbT.

Patent strategy for tech startups: Protecting intellectual property. MARS Startup toolkit.
Disponible en: https://bit.ly/3ZDrVZc.

Successful Technology Licensing. IP Assets Management Series. 2015. WIPO.
Disponible en: https://bit.ly/40456NZ.

Ten Things Heads of Institutions Should Know about Setting Up a Technology Transfer Office.
Lita Nelsen.
Disponible en: https://bit.ly/3l4Ixvc.

The Role of the Inventor in the Technology Transfer Process. Anne C. Di Sante.
Disponible en: https://bit.ly/3FeL7nW.

WIPO. Developing frameworks to facilitate university industry technology transfer a checklist of
possible actions.
Disponible en: https://bit.ly/3160zyP.
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