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OGGETTO: Avviso pubblico di procedura comparativa per affidamento di n. 3 incarichi di
collaborazione professionale (ex art. 7 comma 6 del d.lgs. 165/2001) per la realizzazione di attivita
ludico-didattiche da svolgersi nell’ambito del progetto “2022-PEM-00500, CUP E64C22001720004
10 S-BANCO”, con fondi a valere sulle risorse del PNRR, Missione 5 — Componente 3 —
Investimento 3 Interventi socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel
Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore — finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU.

Premesso che il Museo Archeologico Nazionale di Napoli (di seguito “MANN”) ha aderito in qualita di
partner al Progetto “2022-PEM-00500, CUP E64C22001720004 10 S-BANCO”, ammesso a
finanziamento con DDG n. 291/2023 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, con fondi a valere sulle
risorse del PNRR — Missione 5 — Componente 3 — Investimento 3 - Annualita 2022 (M5C313);
Premesso che la partnership & composta dall’Associazione Centro “la Tenda” onlus, in qualita di ente
capofila, con il MANN, la Cooperativa sociale operatori dimensione uomo, I'lstituto Nazionale di
Astrofisica (INAF) - Osservatorio Astronomico di Capodimonte, la Fondazione Anton Dohrn — Acquario
di Napoli, e gli Istituti Comprensivi 6° Fava — Gioia e 19° Russo — Montale;

Premesso che il progetto € rivolto a minori della fascia d’eta della Scuola Primaria degli Istituti
Comprensivi partner e ha I'obiettivo generale di contrastare preventivamente i fenomeni di dispersione
e abbandono scolastico nella fase di passaggio alla Scuola Media inferiore, attraverso un’azione di
supporto al programma curricolare che si sostanzia in attivita ludico-didattiche progettate e realizzate
a cura dei partner scientifici;

Premesso che, nellambito del suddetto progetto, il MANN ha in carico I'attuazione dell’intervento “La
scuola delle scoperte: archeologi al MANN”, programmato quale strumento di sostegno e
accompagnamento all'insegnamento curricolare della Storia;

Premesso che le attivita oggetto dell'intervento si sostanziano in 32 incontri, per un totale di 64 ore, che
si svolgeranno in parte in classe e in parte al MANN nel corso degli anni scolastici 2023/2024 e
2024/2025, in orario curricolare, secondo le modalita di svolgimento che saranno dettagliate in specifici
moduli organizzativi;

Considerato che il MANN ha I'esigenza di avvalersi della collaborazione di n. 3 unita di personale
dotate di idonei requisiti per lo svolgimento delle attivita di cui al profilo professionale richiesto;
Considerato che, per la carenza di personale interno con un profilo professionale idoneo per le
necessita di cui sopra, nonché per le numerose attivita in essere e i carichi di lavoro cui detto personale
e sottoposto, il MANN ha avviato, con nota prot. n. 565-P del 26/01/2024, una procedura di interpello
rivolto a personale interno all’Amministrazione per I'affidamento dei precitati servizi professionali, che
ha dato tuttavia esito infruttuoso, non essendo pervenuta alla data di scadenza indicata alcuna
candidatura;

Considerato che ’Agenzia per la Coesione Territoriale, con nota acquisita al MANN prot. n. 417-A del
19/01/2024, comunicava al soggetto proponente che per l'individuazione di risorse umane esterne,
sulla base di quanto previsto dall'Avviso di riferimento, & necessario ricorrere a risorse professionali
(professionisti, consulenti, ecc.) - ex art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 (prestazione d'opera
professionale);

Considerato che per la realizzazione delle suddette attivita nei tempi previsti dal cronoprogramma di
progetto € necessario procedere celermente all’attribuzione dei suddetti incarichi esterni;

tutto cid premesso e considerato, il MANN
RENDE NOTO
Che & indetta una procedura comparativa pubblica per I'attribuzione di n. 3 contratti di prestazione

d’opera professionale per lo svolgimento delle attivita indicate all’art. 1 del presente Avviso, a gravare
sui fondi iscritti nel Bilancio Previsionale 2024.
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L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al lavoro e al
trattamento sul lavoro.

Il presente Avviso non costituisce una procedura concorsuale e la valutazione delle candidature non
comporta la predisposizione di una graduatoria.

Art. 1 — Finalita e oggetto dell’Avviso

La finalita del presente Avviso & la selezione di n. 3 esperti per lo svolgimento delle attivita previste
nel’ambito dell'intervento “La scuola delle scoperte: archeologi al MANN” del Progetto “2022-PEM-
00500, CUP E64C22001720004 IO S-BANCO".

| soggetti selezionati opereranno in piena autonomia, presso il MANN e gli istituti scolastici partner, per
la realizzazione delle attivita previste nelllambito dell'intervento suddetto, secondo le modalita di
svolgimento che saranno dettagliate nell’ambito dei singoli contratti.

| tre esperti selezionati saranno chiamati a operare in compresenza per tutta la durata delle attivita, che
si sostanziano in 32 incontri, per un totale di 64 ore, da svolgersi in parte in classe e in parte al MANN
nel corso degli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025, in orario curricolare, secondo un calendario che
sara definito, in accordo con il MANN e con i/le docenti referenti degli Istituti Comprensivi partner, dando
priorita alle esigenze organizzative e didattiche manifestate dai docenti.

Le attivita si articoleranno in specifici moduli didattici, progettati dal MANN per consolidare e
implementare le conoscenze e le competenze acquisite dagli alunni nel’ambito del proprio programma
curricolare, attraverso la realizzazione di momenti di conoscenza, confronto e condivisione, visite-gioco
alle sezioni espositive del Museo e laboratori creativi.

Sara perseguito, in particolare, I'obiettivo di stimolare gli alunni a riflettere sulla contemporaneita, sulla
coesistenza e sui contatti tra le diverse civilta protagoniste della Storia antica, attraverso il ricorso a un
approccio multidisciplinare e interattivo, alimentato dal contatto diretto con le fonti archeologiche e
basato su una prospettiva interculturale e di sostenibilita ambientale.

Art. 2 — Requisiti generali di ammissione

Alla procedura comparativa per il conferimento dell’incarico possono partecipare esclusivamente i

soggetti che detengano i seguenti requisiti:

— essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea, ai sensi dell’articolo 38 del
D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ovvero essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria, o essere cittadino di Paesi terzi in possesso del permesso di soggiorno UE
per soggiornanti di lungo periodo e dei requisiti di cui all’articolo 2, comma 2 del medesimo D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165;

— avere maggiore eta;

— godere dei diritti civili e politici;

— non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

— non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni
ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge e/o contrattuale, ovvero
dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da nullita insanabile;

— non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per reati che costituiscono un
impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso
procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
dell’articolo 3 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, dovranno darne notizia al momento della
candidatura, precisando la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero
quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;
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— essere titolari di partita IVA e, in caso contrario, di impegnarsi ad aprirla prima della sottoscrizione
del contratto;

— essere in possesso dei requisiti richiesti in relazione al profilo professionale, secondo quanto
indicato al successivo art. 3.

| requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura comparativa per I'affidamento dei suddetti

incarichi di collaborazione professionale devono essere posseduti alla data di scadenza per la

presentazione della candidatura e devono permanere all’atto del conferimento dell'incarico e per tutta

la durata dello stesso.

Art. 3 — Profilo professionale richiesto

Ai fini della partecipazione alla suddetta procedura, i candidati devono possedere, a pena esclusione:

— almeno un titolo di studio tra Laurea Magistrale in Archeologia, Architettura, Conservazione dei beni
architettonici e ambientali, Conservazione e restauro dei beni culturali, Scienze storiche, Storia
dell’Arte ovvero titoli equipollenti;

— esperienza maturata nellambito dell’educazione al patrimonio, della didattica museale, della
divulgazione scientifica e/o di progetti educativi finalizzati al contrasto alla poverta educativa.

Si richiede inoltre, in via preferenziale:

— una specifica conoscenza del MANN e delle sue collezioni, acquisita nel corso del percorso di studi
e/o professionale;

— il possesso di competenze nell’ambito delle discipline delle arti, della musica e dello spettacolo.

Le conoscenze e le competenze sopraelencate dovranno essere documentate attraverso presentazione

del curriculum vitae, per il Tramite della Piattaforma.

L’Amministrazione si riserva la facolta di verificare il possesso dei requisiti dichiarati.

Art. 4 — Durata dell’incarico

L’espletamento dell’incarico € legato alla durata del progetto, il cui termine di scadenza ¢ previsto per il
9 giugno 2025, salvo eventuali sospensioni / interruzioni / proroghe del progetto.

E fatto salvo il diritto del MANN di recesso anticipato per giusta causa o di risoluzione contrattuale per
inadempimento e non esatto adempimento agli obblighi contrattuali.

Art. 5 — Compenso professionale

A ciascuno dei tre esperti incaricati & richiesto un impegno di 64 ore per lo svolgimento delle attivita di
cui all'art. 1 del presente Avviso, per il quale sara riconosciuto un compenso onnicomprensivo pari a
€ 2.560,00 includente gli oneri previsti per legge (IVA se dovuta, INPS/Enpals, Imposta di bollo),
secondo quanto previsto da progetto. Non sono ammessi costi aggiuntivi a carico del MANN e nessun
rimborso spese potra essere conteggiato ed erogato al di fuori della suddetta spettanza prefissata.

Il compenso professionale suddetto si riferisce a tutta la durata dell'incarico; sono a carico del
professionista, pertanto, gli oneri previdenziali e fiscali nella misura di legge e ogni copertura
assicurativa. Il compenso verra pagato previa emissione di fattura da parte del professionista che,
pertanto, dovra essere in possesso di partita IVA.

Il pagamento del corrispettivo & strettamente legato allassegnazione delle risorse da parte della
competente Autorita; il MANN non risponde, pertanto, di eventuali ritardi o omissioni nell’erogazione
delle somme.

Art. 6 — Modalita e termini di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e
ss.mm.ii., dovra essere presentata obbligatoriamente ed esclusivamente tramite il Portale Unico del
Reclutamento inPA (d’ora in poi “Portale inPA”) — disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/
— secondo le istruzioni ivi specificate, previa registrazione obbligatoria al portale stesso.

La trasmissione della domanda dovra essere effettuata entro e non oltre le ore 23:59 del quindicesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso sul Portale inPA. Non saranno prese in
considerazione le domande/documentazioni sostitutive, aggiuntive o integrative che perverranno al
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MANN prima della pubblicazione del bando ovvero oltre il termine fissato per la ricezione delle domande
o secondo modalita diverse da quella descritta nel presente articolo o che dovessero risultare
incomplete.

I MANN non assume responsabilita per eventuali malfunzionamenti del Portale InPa o per errori da
parte dei candidati nel caricamento della domanda di partecipazione e, inoltre, non risponde di eventuali
ritardi e/o disguidi, erronee comunicazioni, qualunque ne sia la causa o comunque imputabili al
candidato o a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, in ordine alle domande e/o documenti
pervenuti oltre il predetto termine.

La data di presentazione on-line della domanda di partecipazione alla procedura & certificata e
comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale inPA che,
allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non
permette piu I'accesso alla procedura di candidatura e all’invio della domanda di partecipazione.

In caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda inviata
cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e
private d’effetto.

Tutti i candidati saranno ammessi alla selezione con riserva di verificare I'effettivo possesso dei requisiti
necessari a partecipare alla selezione; 'Amministrazione potra disporre in qualsiasi momento
'esclusione dalla selezione stessa. Non saranno ammesse alla procedura e alla successiva fase
valutativa le istanze dei candidati che risulteranno carenti dei requisiti di partecipazione ovvero di
qualsivoglia ulteriore prescrizione prevista dal presente Avviso a pena di esclusione.

Per la partecipazione alla procedura, il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) a lui intestato.

Art. 7 — Modalita di selezione

Scaduti i termini per la presentazione della domanda, il MANN, nella persona del RUP, provvedera a
verificare che le domande siano pervenute entro i termini e con le modalita stabilite all’art. 6 e che le
stesse attestino il possesso da parte dei candidati dei requisiti previsti, a pena esclusione, dagli artt. 2
e 3 del presente Avviso.

La valutazione delle candidature sara effettuata da una apposita Commissione nominata dal Direttore
Generale delegato, composta da 3 membri, che potranno svolgere i propri lavori anche con modalita
telematiche o informatiche tramite l'impiego di tecnologie che permettono la partecipazione e
comunicazione a distanza.

La selezione avverra attraverso una procedura comparativa delle domande, al fine di accertare il
possesso dei titoli e delle competenze richiesti e di valutare I'esperienza e la specifica professionalita
maturate dal candidato rispetto all'oggetto dell'incarico da conferire.

La Commissione procedera alla valutazione dei titoli e del curriculum vitae sulla base dei criteri di
seguito riportati:

Titoli attinenti al profilo professionale richiesto max 10 punti

Esperienza maturata nell’lambito dell’educazione al patrimonio, della didattica | max 30 punti
museale, della divulgazione scientifica e/o di progetti educativi finalizzati al
contrasto alla poverta educativa

Specifica conoscenza del MANN e delle sue collezioni max 10 punti

Competenze nell’'ambito delle discipline delle arti, della musica e dello spettacolo max 5 punti

E prevista I'assegnazione di un punteggio massimo di 55 punti.

Al termine della procedura comparativa sara redatto un elenco finale, accompagnato da una relazione
motivata nella quale sara indicato il risultato della valutazione e i nominativi di uno o piu soggetti
prescelti. In caso di parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane di eta. Si specifica
che la valutazione operata non da luogo a giudizi di idoneita, né a graduatoria, e non costituisce
procedura concorsuale.
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Art. 8 — Approvazione atti

Il Direttore Generale delegato, verificata la legittimita della procedura, adotta il provvedimento di
approvazione degli atti volti all'individuazione dei candidati prescelti. Il risultato della procedura
comparativa sara pubblicato sul sito istituzionale del MANN (www.museoarcheologicodinapoli.it) e nella
relativa sezione Amministrazione Trasparente (http://manna.authorityonline.eu/), con valore di notifica
a tutti gli effetti di legge.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita di quanto dichiarato
in sede di presentazione della domanda di partecipazione e nel curriculum vitae da parte dei candidati.
Si applicano, ove ve ne siano i presupposti, le disposizioni di cui all'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000 e ss.mm.ii. In caso di conferimento dell'incarico, la stipula del contratto &
subordinata alla presentazione da parte del candidato selezionato di una dichiarazione resa ai sensi e
per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., riguardante, tra I'altro, 'insussistenza di situazioni
di conflitto di interesse, di incompatibilita, di cause di inconferibilita. Siffatte situazioni soggettive devono
perdurare per I'intera durata dell'incarico.

Il presente Avviso, la successiva selezione e I'eventuale utile inserimento nell’elenco non impegnano in
alcun modo il MANN al conferimento degli incarichi e '’Amministrazione si riserva la facolta, a suo
insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, tramite
comunicazione sul proprio sito istituzionale, senza che i candidati possano vantare alcun diritto.

Il singolo incarico potra essere conferito anche in presenza di una sola candidatura ritenuta conforme
alle esigenze dell'Amministrazione, ovvero potra non essere conferito nel caso in cui il MANN reputi
che le candidature presentate siano inadeguate alle esigenze dell Amministrazione.

| candidati prescelti saranno invitati alla stipula di contratti individuali di diritto privato. La mancata
presentazione, senza giusta causa, al giorno fissato per la stipula del contratto, sara intesa come
rinuncia alla stipula del medesimo.

Art. 9 — Natura degli incarichi

L’affidamento del singolo incarico sara formalizzato mediante la stipula di contratto di collaborazione
professionale ai sensi e per gli effetti degli articoli 2222 e seguenti, e ss.mm.ii., del Codice Civile,
trattandosi di prestazioni professionali d’opera di natura intellettuale e senza vincolo di subordinazione;
nel contratto saranno specificati tutti gli aspetti riguardanti la natura e il contenuto degli incarichi stessi,
compresi i vincoli di legge. Tale rapporto di collaborazione non pud in alcun modo configurare un
rapporto di lavoro subordinato né avere alcun effetto ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale
dell'lstituto.

Art. 10 — Informativa art. 13 D.Igs. 196/2003

| partecipanti alla selezione accettano le norme del presente avviso e, sottoscrivendo la domanda di
ammissione e il curriculum vitae, autorizzano il MANN al trattamento dei loro dati personali ai fini
dell'espletamento delle procedure previste ai sensi alle disposizioni previste dal Regolamento UE
2016/679 e successive modificazioni. Si precisa che il trattamento dei dati personali & effettuato da
soggetti incaricati titolari e responsabili del trattamento, ai soli fini della presente selezione, nel rispetto
ed in applicazione delle normative vigenti. Il trattamento dei dati verra effettuato con strumenti manuali,
informatici e telematici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza. In qualsiasi momento
potranno essere esercitati i diritti riconosciuti dal Regolamento citato.

Art. 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dalla legge 241/90 art. 5, il responsabile del procedimento del presente
awviso € il Dott. Giovanni Vastano. Per ogni chiarimento o informazione, gli interessati dovranno scrivere
esclusivamente tramite PEO all'indirizzo giovanni.vastano@cultura.gov.it entro € non oltre 7 giorni
precedenti alla scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande, con oggetto
“Chiarimenti Avviso di procedura comparativa |0 S-BANCO”.
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Art. 12 — Pubblicita
Dell'avviso di procedura comparativa verra data pubblicita mediante pubblicazione sul sito istituzionale
del MANN e nella sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 13 — Rinvio
Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni di legge in materia.

Napoli,

Il Direttore Generale delegato
Prof. Massimo Osanna

Firmato
digitalmente da

MASSIMO
OSANNA
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